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[PART IIT - SECTION4] 
[ सांविधिक निकार्यों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिनमें आदेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित है] 
(Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ] 


भारतीय रिज़र्व बैंक 

केन्द्रीय कार्यालय 
सरकारी और बैंक लेखा विभाग 

मुंबई, दिनांक 18 जनवरी 2001 
भारत सरकार के राजपत्र में 20 अप्रैल 1946 को प्रकाशित तथा 29 अप्रैल 1954 की अधिसूचना सं. एफ . ( 8 ) 70 / बी 3 और भारत सरकार के 
दिनांक 21 फरवरी, 1990 के असाधारण राजपत्र सं. 67 के अंतर्गत यथा संशोधित लोक ऋण अधिनियम 1944 की धारा 28 के अंतर्गत भारत सरकार द्वारा 
बनाए गए नियमों के नियम 18 के अनुसरण दिसम्बर 2000 को समाप्त माह के लिए निम्नलिखित सूची खो गई आदि ऐसी प्रतिभूतियों के बारे में एतदद्वारा 
विज्ञापित की जाती है, जिसके संबंध में इस बात का विश्वास करने के लिए प्रथम दृष्टया आधार मौजूद है कि प्रतिभूतियां खो गयी है और आवेदकों का दावा 
न्यायोचित है । नीचे लिखे गये संबंधित दावेदारों से इतर सभी व्यक्ति जिनका प्रतिभूतियों पर किसी प्रकार का दावा हो , तत्काल मुख्य लेखाकार , भारतीय 
रिज़र्व बैंक केन्द्रीय कार्यालय , सरकारी और बैंक लेखा विभाग, केन्द्रीय ऋण प्रभाग, मुंबई को संसूचित करें । 

सूची दो भागों में विभाजित की गई है । भाग " क " में अभी पहली बार विज्ञापित प्रतिभूतियां शामिल की गई है और भाग " ख में पूर्व 
विज्ञापित प्रतिभूतियों की सूची दी गई है । 

सूची " क " 
प्रतिभूतियों की मूल्य जिस व्यक्ति के नाम बकाया व्याज की प्रतिभूति के भुगतान के लिए दावेदार प्रतिलिपि आदेश 

जारी किया तिथि का नाम 

तिथि तथा संख्या 


2. 


3 . 


5 . 


6 . 


कुछ नहीं 


श्रीमती एन. ए. आहाले 
कृते मुख्य महा प्रबंधक 


1 -- 479GI/ 2000 


(1401) 


सूची ख 


1402 


प्रतिभूतियोंकी| 

सं. 


मूल्य 


जिसव्यक्तिकेनामजारीकिया|कायाब्याजकीतिथि|प्रतिभूतिकेभुगतानकेलिएदावेदारकानाम 


प्रतिलिपिआदेशतिथि 

तथासंख्या 


5. 


6. 


4. 9%राहतबांड1999(कलकत्तासर्किल) 


सीए-1451 


|रू.34,00,000/-|दिव्यानीसरकार(नाबालिग) 

चंपावतीसरकारमाताएवं 

स्वाभाविकअभिभावक |रु.34,00,000/-|सासिनीसरकार(नाबालिग) 

चंपावतीसरकारमाताएवं स्वाभाविकअभिभाक्क 


जून2000कोसमाप्त ।छमाहतकव्याजका भुगतानकियागयाहै। 

-वहीं 


सीए-1452 


सेए-1453 


| 


रु.34,00,000/ 


-वही- 


नीलिनीसरकार(नाबालिग) चंपावतीसरकारमाताएवं 

स्वाभाविकअभिभावक सरवाणीसरकारऔरअवीक 

कुमारसरकार 


दिव्यानीसरकार(नाबालिग)फाइलसं.आई-2533मह्मप्रबंधककादिनाक22-11 

2000काआदेश(डायरीसं.एलसीओ-76/2000-01 

दिनांक22-11-2000) सुझसिनीसरकार(नाबालिगफाइलसं.आई-2534महप्रबंधककादिनांक22-11 

2000काआदेश(डायरीसं.एलसीओ-75/2000-01 

दिनांक22-11-2000) कलकत्तासर्किल नीलिनीसरकार(नाबालिग) फाइलसं.आई-2535महाप्रबंधककादिनांक22-11 

2000काआदेश(अयरीसं.एलसीओ-74/2000-01 

दिनांक22-11-2000) सरवाणीसरकारऔरअवीककुमारसरकार|फाइलसं.आई-2536माप्रबंधककादिनांक22-11 

2000काआदेश(डायरीसं.एलसीओ-73/2000-01 

दिनांक22-11-2000) -वही 

-वी- प्रतीतीबसुसरकारएवंराखीसरकारफाइलसं.आई-2537महाप्रबंधककादिनांक22-11 

2000काआदेश(डायरीसं.एलसीओ-77/2000-01 

दिनांक22-11-2000) 


भारत का राजपत्र, फरवरी 24, 2001 ( फाल्गुन 3, 1922 ) 


सीए-1452 


रु.7,00,000/- 


| 


संचयी 


-की 


सीए-1495 सीए-1484 


। | 


रु.3,10,000/ 

-वहीं- रु.4,00,000/-!प्रतीतीबसुसरकारएवंराखी 

सरकार 


|जून2000कोसमाप्त 

छमाहीतकब्याजका भुगतानकियागया। 
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10%राहतबांड1995कलकत्तासर्किल 


सीए-8406 


रु.50,000/ 


उत्पलगांगुली(दिनांक19-9-|जून2000कोसमाप्त 

आरतीघोष 1999कोदिवंगत)औरआरती।छमाहीतकब्याजका घोष 

भुगतानकियागया -वी--वी- 

-वही 10%राहतपत्र1993(नईदिल्लीसर्किल) 


फाइलसं.आई-2540मल्लप्रबंधककादिनांक22-11 2000काआदेश(डायरीसं.एलसीओ-78/2000-01 

दिनांक22-11-2000) 

-की 


सीए-8407 


| 


रू.50,000/ 


डीएच-000181 


रु.75,000/ 


परवीनरशीद 


पीडीओ/डीटी/एलएन-3/2000दिनांक17-11-2000 


अनवरउल्लाहखानएवम 

परवीनरशीद 


कानपुरसर्कल 9%राहतबांड1999(असंचयी) 1.7.1999 

दवीसरीन(पिता) 


के.एन.000271 


रू.1,50,000/ 


आई.आर.1147/71दिनांक2.6.2000 


[नितिनसरीन(माइनर) दवीसरीन(पिता) 
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10%राहतबांड1995(असंचयी) 


|17.3.98 


हरनामसिंहएवंअजबकौर 


आई.आर.1148/52दिनांक2.6.2000 


|17.3.98 


अजबकौरएवंहरनामसिंह |आर"एस अजबकौरएवंहरनामसिंह आर एस हरनामसिंहएवंअजबकोर 


हरनामसिंहएवंअजबकौर 


के.एन.001268 
से1273 के.एन.001274 से1287 के.एन.001505 से1525 


आई.आर.1148/52दिनांक2.6.2000 


रू.1,00,000/ (प्रत्येक) रू.1,00,000/ (प्रत्येक) |रू.1,00,000/ (प्रत्येक) 


23.6.98 


हरनामसिंहएवंअजबकोर 


आई.आर.1148/52दिनांक2.6.2000 


1403 


यूपी"ख" 


1404 


हरनामसिंहएवंअजबकौर 


|13.11.98 


हरनामसिंहएवंअजबकौर 


आई.आर.1148/52दिनांक2.6.2000 


के.एन.002044|रू.1,00,000/- से2050(प्रत्येक) 


कलकत्तासर्कल 9%राहतबाड़1999(सचयी) संचयी। 
| 
ज्योति 
देव 
और 
मधुबाल 
देव 


सीएसी-002343 


|रू.25,000/ 


ज्योतिदेबऔरमधुबालदेव 


फाइलसं.आई-2539 महाप्रबंधककादिनांक14.10.2000काआदेशदिनांक 14.10.2000कीडायरीसं.एलसीओ-47/2000-01 


द्वारा 


सीएसी-002769|रू.25,000/- 


|ज्योतिदेवऔरमधुबालदेब 


संचयी 


ज्योति 
देव 
और 
मधुबाल 
देब 


वी 


सीएसी-002342 रू.25,000/ 
सीएसी-002768|रू.25,000/ 


मधुबालदेबऔरज्योतिदेव मधुबालदेबऔरज्योतिदेव 


वी 


|संचयी संचयी 


मधुबालदेबऔरज्योतिदेव 

मधुबालदेवऔरज्योतिदेव 10%राहतबांड1995 


वही 


भारत का राजपत्र, फरवरी 24 , 2001 ( फाल्गुन 5, 1922 ) 


सीए-8351 


रू.1,00,000/ 


सुजाशमजुमदारऔररंजा मजुमदार 


दिनांक30जून2000को|सुजाशमजुमदारऔररंजामजुमदर समाप्तछमाहीतकब्याज काभुगतानकियागयाहै 


फाइलसं.आई-2541 महाप्रबंधककादिनांक28.10.2000काआदेशदिनांक 28.10.2000कीडायरीसं.एलसीओ-59/2000-01 


एनदि (श्रीमतीएन.ए.अाले) कृतेमुख्यमहाप्रबंधक 1811-2001 GazDec. 
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इंडियन बैंक 
मुख्य कार्यालय 

चेन्नई 


चेन्नई, दिनांक 6 फरयरी, 2001 


सं एसआरसी/ 47/2001. बैंककारी कम्पनी (उपक्रमों का अर्जन और अन्तरण) अधिनियम , 
1970 (1970 का 5) की धारा 12 की उपधारा ( 2 ) के साथ पठित धारा 19 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , इंडियन बैंक का निदेशक मंडल, भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श 
से और केंद्र सरकार की पूर्व-मंजूरी के साथ, इंडियन बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन एवं 
अपील) विनियम 1976 में अगले संशोधन हेतु एतद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है, 
अर्यात : 


1. संक्षिप्त नाम व प्रारंभ 
(1) इन विनियमों को इंडियन बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन और अपील) (संशोधन ) 

चिनियम, 2001 कहा जाए । 
( 2) ये सरकारी गजट में उनके प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2. इंडियन बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन एवं अपील) विनियम, 1976 में विद्यमान 
____ अनुसूची के स्थान पर, निम्नलिखित अनुसूची प्रतिस्थापित की जाएगी, यथा : 
क्र | पद का नाम / संवर्ग अनुशासनिक अपील 

समीक्षा 
प्राधिकारी प्राधिकारी 

प्राधिकारी 
1 . स्केल I व II के 

अधिकारी , जो 


- - - 


- 


- 


. . 


मुख्य कार्यालय तथा उप महा प्रबंधक महा प्रबंधक 
मु. का के प्रशासनिक 
नियन्त्रण के अधीन 
आनेवाले कार्यालयों 
में कार्यरत हैं 


कार्यपालक निदेशक या 
उनकी अनुपस्थिति में 
अध्यक्ष एवं प्रबंध 
निवेशक 


उन क्षेत्रों में कार्यरत 


जिनके प्रधान, मुख्य | उप महा प्रबंधक | महा प्रबंधक 
प्रबंधक हैं 


कार्यपालक निदेशक या 
उनकी अनुपस्थिति में 
अध्यक्ष एवं प्रबंध 
निदेशक 


महा प्रबंधक 


जिनके प्रधान , क्षेत्र के प्रधान , | उप महा प्रबंधक 
सहायक महा प्रबंधक सहायक महा 

प्रबंधक 


हैं 


1406 
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- - - 


- 


- 


जिनके प्रधान , उप क्षेत्र के प्रधान, महा प्रबंधक 
महा प्रबंधक है उप महा 

प्रबंधक 


कार्यपालक निदेशक या 
उनकी अनुपस्थिति में 
अध्यक्ष एवं प्रबंध 
निदेशक 


हैं 


जिन क्षेत्रों के क्षेत्र के प्रधान, कार्यपालक निदेशक अध्यक्ष एवं प्रबंध 
प्रधान , महा प्रबंधक | महा प्रबंधक या उनकी अनुपस्थिति निवेशक या उनकी 

में अध्यक्ष एवं प्रबंध अनुपस्थिति में / यदि वो 
निदेशक 

अपील प्राधिकारी के 
रूप में कार्य कर रहे हैं । 

तो , बोई की समिति 
2. स्केल III, IV और महा प्रबंधक कार्यपालक निदेशक अध्यक्ष एवं प्रबंध 

या उनकी अनुपस्थिति निदेशक या उनकी 
में अध्यक्ष एवं प्रबंध अनुपस्थिति में या यदि 
निदेशक 

वे अपील प्राधिकारी के 
रूप में कार्य कर रहे हैं 

तो , बोर्ड की समिति 
3. रकेरा VI 

कार्यपालक | अध्यक्ष एवं प्रबंध बोर्ड 
निवेशक या निदेशक या उनकी 
उनकी अनुपस्थिति में या 
अनुपस्थिति में यदि वे अपील 
अध्यक्ष एवं प्राधिकारी के रूप में 
प्रबंध निदेशक कार्य कर रहे हैं तो , 

बोर्ड की समिति 
14. स्केल VII अध्यक्ष एवं बोई की समिति 

प्रबंध निदेशक 
या उनकी 
अनुपस्थिति में 
कार्यपालक 
निदेशक 


छार ( 


रति 


आर. सत्यनारायणमूर्ति 
सहायक महा प्रबंधक ( औसं व मासंवि ) 


पावटिप्पणि :- इंडियन बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन एवं अपील) विनियम 1976 की 
उपर्युक्त अनुसूची में पूर्ववर्ती संशोधन, नीचे दिए गए व्यौरों के अनुसार गजट में प्रकाशित हुए 


क्र . सं 


अधिसूचना संख्या 


दिनांक 
14 . 12. 96 


50 
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सिंडेकेट बैंक 
प्रधान कार्यालय 

मणिपाल 


दिनांक : 2 जनवरी , 2001 


अधिसूचना 


सं . 20 /0089 / कावि: औसंप्र ( अ)/विनि .3(1) - बैंककारी कंपनी ( उपक्रमों का अर्जन एवं अंतरण ) अधिनियम , 
1970 (1970 का 5) की धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सिंडिकेट बैंक का निदेशक 
मण्डल भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से तथा केन्द्रीय सरकार के पूर्वानुमोदन से सिंडिकेट बैंक अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियम , 1976 में संशोधन करने के लिए, एतद्द्वारा , निम्नलिखित विनियम बनाता है , 


नामत : 


1 . (i) 


इन विनियमों को सिंडिकेट बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) संशोधन विनियम, 2000 कहा 
जा सकेगा । 


(ii) 


ये विनियम राजपत्र के प्रकाशन की तारीख से प्रभावी होंगे । 


2. 


सिंडिकेट बैंक के अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियम, 1978 में ----- - 


(i) 


विनियम 3 के उप विनियम (1) में निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाए, नामतः - 


"(1) प्रत्येक अधिकारी कर्मचारी बैंक के हितों को सुनिश्चित करने एवं उनकी रक्षा करने के 
लिए सदैव सभी संभव उपाय करेगा तथा अपना कार्य पूरी सत्यनिष्ठा , ईमानदारी , निष्ठा एवं 
तत्परता से करेगा तथा ऐसा . कोई कार्य नहीं करेगा जो एक अधिकारी कर्मचारी के लिए 
अशोभनीय हो । " 


विनियम 3 के उप विनियम ( 3) के बाद निम्नलिखित उपबंध जोड़ा जाएगा , नामतः - 


"बशर्ते कि , जहाँ ऐसे निदेश मौखिक रूप से दिए जाएं, इन निदेशों की पुष्टि उसके वरिष्ठ 
अधिकारी द्वारा लिखित रूप में की जाएगी । " 
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( iii) . विनियम 6 के उप-विनियम (1) में विद्यमान उपबंध के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 

किया जाएगा , नामतः - 


"किन्तु ऐसी मंजूरी के बिना कोई अधिकारी कर्मचारी, सामाजिक या धर्मार्थ, अवैतनिक कार्य 
या साहित्य, कला, वैज्ञानिक कार्य या साहित्य, कला, वैज्ञानिक, व्यावसायिक , सांस्कृतिक , 
शैक्षणिक , धार्मिक या सामाजिक प्रकार के प्रासंगिक कार्य कर सकता है, बशर्ते कि उससे 
उसकी कार्यालय ड्यूटियों पर प्रतिकूल प्रभाव न पड़े । लेकिन यदि सक्षम प्राधिकारी द्वारा 
इसके लिए कारण बताते हुए ऐसा न किए जाने का अनुदेश दिया जाता है तो वह ऐसा 
कार्य नहीं करेगा या जारी नहीं रखेगा " 


( iv) विनियम 6 के उप विनियम (4) में निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , नामतः - 


"( 4) सक्षम प्राधिकारी की मंजूरी के बिना कोई अधिकारी कर्मचारी किसी सार्वजनिक निकाय 
या किसी प्राइवेट व्यक्ति के लिए अपने द्वारा किए गए किसी कार्य के लिए शुल्क , 
पारिश्रमिक , मानदेय एवं ऐसे किसी रूप में नकद अथवा इस प्रकार का कोई भुगतान 
स्वीकार नहीं करेगा । 


( वाई . एम . पै ) 
महा प्रबंधक ( का . और से .) 
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इण्डियन ओवरसीज़ बैंक 
औद्योगिक संबंध विभाग 
केंद्रीय कार्यालय 

घेश 


दिनांक : 10 - 2- 2001 


अधिसूचना 


संख्या औ. सं.वि ./ 184 / 232 . - बैंककारी कंपनी ( उपक्रमों का अर्जन एवं अंतरण ) अधिनियम 
1970 ( 1970 का 5 ) की धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इण्डियन ओवरसीज़ बैंक 
अधिकारी कर्मचारी ( सेवा निवृत्ति के बाद गैर- सरकारी क्षेत्र के प्रतिष्ठानों में नौकरियों की स्वीकृति ) विनियम 
1979 का अधिक्रमण करते हुए तथा यथा संशोधित अधिसूचना संख्या औ. सं .वि ./ 184 / 311 दिनांकित 
6. 7. 1995 के द्वारा इण्डियन ओवरसीज़ बैंक का निदेशक बोर्ड भारतीय रिज़र्व बैंक के परामर्श से और 
केंद्रीय सरकार के पूर्वानुमोदन से , एतदद्वारा , निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात् : 


संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ 


(1). इन विनियमों को ( इण्डियन ओवरसीज़ बैंक ) अधिकारी कर्मचारी ( सेवानिवृत्ति के बाद गैर 

सरकारी क्षेत्र के प्रतिष्ठानों में नौकरियों की स्वीकृति ) विनियम , 2000 कहा जा सकेगा । 


. 


( 2). 


ये विनियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे | 


2. 


प्रयोज्यता 


ये विनियम, निम्नलिखित के सिवाय , बैंक के सभी अधिकारी कर्मचारियों पर लागू होंगे : 


(i) बैंक का अध्यक्ष ; 
(ii) बैंक का प्रबंध निदेशक ; 
(iii ) पूर्णकालिक निदेशक, यदि कोई हो ; 
( iv) बैंक ( कर्मचारी ) पेंशन विनियम , 1995 के अंतर्गत शामिल अधिकारी कर्मचारी ; 
(v) थे, जो आकस्मिक रोजगार में हैं या जिन्हें आकस्मिकता निधि से भुगतान किया जाता है ; 
( vi ) पंचाट कर्मचारी ( अवार्ड स्टाफ ) ; 
( vii ) संविदागत अधिकारी 


2 - 479 GI /2000. 
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3. 


परिभाषाएँ 


इन विनियमों में , जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो : 


( क ) " बैंक" से ( इण्डियन ओवरसीज़ बैंक ) अभिप्रेत है ; 


( ख) " बोर्ड " से ( इण्डियन ओवरसीज़ बैंक ) का निदेशक बोर्ड अभिप्रेत ; 


( ग) " सक्षम प्राधिकारी " से इन विनियमों के प्रयोजन के लिए बोर्ड द्वारा शक्ति प्रदत्त प्राधिकारी 

अभिप्रेत है ; 


( घ) " गैर सरकारी क्षेत्र के प्रतिष्ठानो में रोजगार" से निम्नलिखित् अभिप्रेत है : 


(i) किसी भी रूप में कोई रोजगार , जिसमें किसी कंपनी ( बैंकिंग कंपनी सहित ), सहकारी समिति , फर्म 
में एजेंट या व्यापार याणिज्यिक , वित्तीय या व्यावसायिक कारोबार में लगा व्यक्ति शामिल है और इसमें 
ऐसी कंपनी ( बैंकिंग कंपनी सहित ) का निदेशक और ऐसी फर्म की भागीदारी भी । 

शामिल है 
किन्तु इसमें केंद्रीय सरकार या किसी राज्य सरकार के पूर्ण या अधिकांश स्वामित्व वाले या नियंत्रण 
वाले किसी निगमित निकाय के अधीन रोजगार शामिल नहीं है ; 


(ii ) उन मामलों में , सलाहकार या परामर्शदाता के रूप में , या तो स्वतंत्र रूप से या किसी फर्म के 
भागीदार के रूप में , व्यवसाय शुरू करना, जिनके संबंध में व्यक्ति के पास : 


( क) कोई व्यावसायिक योग्यता नहीं है और वे मामले , जिनके संबंध में व्यवसाय में व्यावसाय 

शुरू किया जाना है या किया जाता है , उसके सरकारी ज्ञान या अनुभव से संबंधित हैं या 
( ख) व्यावसायिक योग्यता है किन्तु, वे मामले , जिनके संबंध में ऐसा व्यवसाय शुरू किया जाना है 

इसतरह के हैं , जिनसे उसकी पूर्व सरकारी हैसियत की वजह से उसके ग्राहकों को अनुचित 
लाभ मिलने की संभावना है , या 


( ग) उसे ऐसा कार्य शुरू करना है, जिसमें बैंक के कार्यालयों या अधिकारियों के साथ संबंध या 
संपर्क करना शामिल है 


स्पष्टीकरण : इस खण्ड के प्रयोजन के लिए, सहकारी समिति में रोजगार अभिव्यक्ति में अध्यक्ष प्रेसीडेंट , 
सभापति चेयरमैन, प्रबंधक , सचिव, कोषाध्यक्ष आदि , उस समिति में चाहे जिस नाम से पुकारा जाता हो , जैसा 
कोई पद धारित करना , चाहे चयनित हो या अन्यथा शामिल है । 
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( ङ) अधिकारी कर्मचारी का आशय ऐसे व्यक्ति से है जो बैंक में पर्यवेक्षक , प्रशासक या प्रबंधकीय पद 

पर रहा हो या कोई अन्य व्यक्ति जिसे सेवानिवृत्ति के समय बैंक के अधिकारी के रूप में नियुक्त 
किया गया हो या जिसने अधिकारी के रूप में कार्य किया हो चाहे उसका पदनाम कुछ भी हो । 


4. 


सेवानिवृत्ति के बाद रोजगार स्वीकार करना 


(1) यदि कोई व्यक्ति अपनी सेवानिवृत्ति के तत्काल पहले अधिकारी कर्मचारी के पद पर रहा हो 
और अपनी सेवानिवृत्ति की तारीख से दो वर्ष समाप्त होने के पहले निजी क्षेत्र में कोई कार्य 
स्वीकार करने का इच्छुक हो तो उसे इस संबंध में बैंक से पूर्वानुमति लेनी होगी । 


( 2) उप विनियम (3) के प्रावधानों के अध्यधीन ,बैंक किसी व्यक्ति द्वारा दिए गए आवेदन पत्र पर 
लिखित आदेश क्षरा ऐसी शर्तों के अध्यधीन , जो आवश्यक हों , किसी व्यक्ति को आवेदन पत्र में विनिर्दिष्ट 
निजी क्षेत्र में कार्य करने के लिए अनुमति प्रदान कर सकता है, या मना कर सकता है, जिसका कारण 
आदेश में रिकार्ड किया जाएगा । 


( 3)किसी व्यक्ति को उप विनियमन ( 2) के अंतर्गत कोई व्यावसायिक रोजगार अपनाए जाने की 
अनुमति देने या इस प्रकार की अनुमति से मना करने पर बैंक निम्नलिखित कारकों को ध्यान में रखेगा 
नामत : 


( क) 


अपनाए जाने वाले प्रस्तावित रोजगार की प्रकृति तथा नियोक्ता के पूर्ववृत्त ; 


( ख) क्या अपनाए जाने वाले रोजगार की प्रकृति इस प्रकार की हो सकती है कि बैंक के साथ 

उसका संघर्ष हो ; 


( ग) क्या अधिकारी कर्मचारी , जबकि यह सेवा में था , ने उस नियोक्ता के साथ , जिसके तहत 

उसे कार्य करना प्रस्तावित है , कोई इस प्रकार का लेनदेन किया था जिससे इस प्रकार 
का शक होने का तर्कसंगत आधार बने कि ऐसे व्यक्ति ने ऐसे नियोक्ता के प्रति पक्षपात 
दर्शाया हो ; 


( घ) 


क्या प्रस्तावित व्यावसायिक रोजगार की प्रकृति इस प्रकार की है जिसमें बैंक के साथ 
संबंध या सम्पर्क रहेगा ; 


(ड.) क्या उसके व्यावसायिक रोजगार इस प्रकार के हैं जिसमें बैंक के तहत उसकी पूर्व 

आधिकारिक स्थिति या ज्ञान या अनुभव का प्रस्तावित नियोक्ता , अनुचित लाभ उठा सकता 
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( च) प्रस्तावित नियोक्ता द्वारा प्रदान की जाने वाली परिलब्धियाँ ; और 


( छ) 


कोई अन्य संबद्ध कारक | 


4. जहां उप विनियम (2) के अतर्गत किसी आवेदन की प्राप्ति की तारीख के साठ दिनों की अवधि के 
भीतर यदि बैंक आवेदन पर अनुमति नामंजूर नहीं करता है या आवेदक को इस नामंजूरी के बारे में 
सूचित नहीं करता है तो ऐसा समझा जाएगा कि बैंक ने आवेदन पत्र के संबंध में अपनी अनुमति प्रदान कर 
दी है ; 


बशर्ते कि किसी ऐसे मामले मे जहां कि आवेदक द्वारा त्रुटिपूर्ण या अपर्याप्त सूचना दी गई है और 
बैंक के लिए उससे स्पष्टीकरण या और सूचना मांगना आवश्यक हो तो साठ दिन की अवधि उस तारीख 
से गिनी जाएगी जिस तारीख को ऐसी त्रुटि आवेदक ने दूर कर दी या पूर्ण सूचना दे दी । 


5 . जहां बैंक किसी शर्त के अध्यधीन आवेदन किए गए प्रयोजन की अनुमति प्रदान करता है या ऐसी 
अनुमति देने से मना करता है तो आवदेक बैंक से ऐसे आशय के आदेश की प्राप्ति के तीस दिनों के भीतर 
ऐसी किसी शर्त या मनाही के विरुद्ध अभ्यावेदन कर सकता है और बैंक उस पर ऐसा आदेश करेगा जैसा 
यह उचित समझें । 


बशर्ते कि , इस उप विनियमन के तहत ऐसी शर्त को रद्द करने वाला आदेश या बिना किसी शर्त के 
ऐसी अनुमति प्रदान करने वाले आदेश के अलावा ऐसा कोई आदेश नहीं दिया जाएगा जिससे कि 
अभ्यावेदन करनेवाले व्यक्ति को ऐसे प्रस्तावित आदेश के विरुद्ध कारण बताओ, का अवसर न 
प्रदान किया जा सके । 


6. इस विनियमन के तहत बैंक द्वारा पारित किए गए प्रत्येक आदेश को संबंधित व्यक्ति को सूचित 
किया जाएगा । 


बा . मामिलाइन 


( बी . स्वामीनाथन ) 

महा प्रबन्धक 
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इण्डियन ओवरसीज़ बैंक 
औद्योगिक सम्बन्ध विभाग 
केन्द्रीय कार्यालय 
चेन्नइ 600002 


अधिसूचना 


सं : आइ आर डी / 184 / . 234....... 


चेन्नइ दिनांकित 5 फरवरी, 2001 


बैंककारी कंपनी ( उपक्रमों का अर्जन एवं अंतरण ) अधिनियम 1970 / 1980 ( 1970 का 5 / 1980 का 40 ) 
की धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए इण्डियन ओवरसीज़ बैंक का निदेशक मण्डल भारतीय रिजर्व 
बैंक के परामर्श से तथा केंद्रीय सरकार के पूर्वानुमोदन से इण्डियन ओवरसीज़ बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) 
विनियमन 1976 में संशोधन करने के लिए, एतद्वारा निम्नलिखित विनिमन बनाता है नामतः 


1. 


1) इन विनियमनों को इण्डियन ओवरसीज बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) संशोधन विनियमन 
__ 2000 कहा जा सकेगा । 
2 ) ये विनियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रभावी होंगे । 


2. इण्डियन ओवरसीज बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियमन 1976 में विनियम 24 के बाद 
निम्नलिखित विनियम जोड़ा जाएगा नामतः 


24 ( क) कामकाजी महिलाओं के यौन- शोषण का निषेध 


1 ) कोई भी अधिकारी कर्मचारी किसी महिला के कार्य के स्थान में किसी प्रकार के यौन - शोषण के 

कार्य में लिप्त नहीं होगा । 
2 ) प्रत्येक अधिकारी कर्मचारी जो किसी कार्य के स्थान का प्रभारी है ऐसे स्थान पर किसी महिला 

के यौन- शोषण को रोकने के लिए प्रभावी उपाय करेगा । 


व्याख्याः इस विनियम के लिए यौन - शोषण में अस्वीकार्य यौन सम्बन्धी व्यवहार ( चाहे वे प्रत्यक्ष रूप से किए 

गए हों या अन्यथा ) शामिल हैं जैसे :- - 
क ) शारीरिक सम्बन्ध बनाना या ऐसा प्रस्ताव रखना 
ख ) यौन सम्बन्धी क्रियाओं के लिए अनुरोध या माँग करना 
ग ) यौन सम्बन्धी टिप्पणियों करना 
घ ) अश्लील साहित्य दर्शाना , या 
ड.) किसी अन्य प्रकार का अस्वीकार्य शारीरिक , मौखिक या गैर - मौखिक यौनाचार आचरण । 
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नोट : इण्डियन आवरसीज़ बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियमन 1976, भारत के राजपत्र की धारा 

4 भाग III में प्रकाशित किए हैं जिनके ब्यौरे निम्नलिखित अनुसार हैं : -- 


क्रम सं . 


अधिसूचना संख्या 


दिनांक 


01 


10 - 12 - 1998 


14 - 10 - 1989 


14 - 10 - 1989 


भारत का राजपत्र सं .50 भाग III धारा 4 ( आइ ओ बी अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियमन 1976 के विनियमन 20 (IV ) का 
संशोधन 
भारत का राजपत्र. सं . 41 भाग III धारा 4 ( आइ ओ बी अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियमन 1976 के विनियमन 6 के उप विनियम 
(IV ) का संशोधन 
भारत का राजपत्र सं . 41 भाग III धारा 4 ( आइ ओ बी अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियमन 1976 के विनियमन 21 के प्रावधान 
का संशोधन 
भारत का राजपत्र सं . 29 भाग III धारा 4 ( आइ ओ बी अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियमन 1976 के विनियमन 5 के उप विनियम 
2 के प्रावधान का संशोधन 
भारत का राजपत्र सं . 29 भाग III धारा 4 ( आइ ओ बी अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियमन 1976 के विनियमन 14 ( 1 ) का 
संशोधन 
भारत का राजपत्र सं . 50 भाग III धारा 4 ( आइ ओ बी अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियमन 1976 के विनियमन 20 ( 2 ) का 
परिशोधन 


16 - 07 - 1994 


16 - 07 - 1994 


16 - 07 - 1994 


ब 


रामनापन 


( बी .स्वामीनाथन ) 

महा प्रबन्धका 
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A 


___ कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
" पंथदीप भवन " , कोटला मार्ग, नई दिल्ली 


संख्याःआर-12/ 19/1 / 94- बीमा - 1 खंड- 2 


दिनांक / 5 जनवरी, 2001 


अधिसूचना संख्याःआर-12/19 /1 / 94-बीमा -1 दिनांक 8 जून , 1998 का अधिक्रमण करते हुए 
महानिदेशक , कर्मचारी राज्य बीमा निगम ने , कर्मचारी राज्य बीमा निगम के 14 दिसंबर , 1980 के संकल्प 
के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम ,1950 के विनियम 75 के अधीन प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हए करा. बी अधिनियम की धारा 54 तथा 54क तथा करा. बी .( साधारण) विनियम , 1950 के 
विनियम 74 के प्रयोजनार्थ पूर्वी जोन , जिसका अधिकार क्षेत्र पश्चिम बंगाल , उड़ीसा , बिहार तथा असम के 
व्यावसायिक रोगों के मामलों में अपंगता अवधारित करने के लिए कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) 
विनियम , 1950 के विनियम 74 के अधीन जोनल भ्रमणशील विशेष चिकित्सा बोर्ड का निम्न प्रकार गठन 
किया है : 


अध्यक्ष 


डा . के . ए . रामचन्द्रन , 
विभागाध्यक्ष औषध , 
क . रा. बी अस्पताल, बसईदारापुर ,नई दिल्ली 


सदस्य 


वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी / उप निदेशक 
आर. आई. ओ .एच ., कोलकत्ता 


सदस्य 


यक्ष विशेषज्ञ 
क . रा . बी . अस्पताल व व्यावसायिक रोग केन्द्र जोका , 
ठाकुरपुकुर 
जिला- 24 परगना , पश्चिम बंगाल | 


4 . 


सहयोजित सदस्य 


विशेषज्ञ ( आवश्यकतानुसार ) 
क . रा . बी . अस्पताल व व्यावसायिक रोग केन्द्र 
जोका , पश्चिम बंगाल | | 


( यदि संबंधित विशेषज्ञ क . रा . बी . अस्पताल/ व्यावसायिक रोग केन्द्र 
में उपलब्ध नहीं हैं तो राज्य सरकार के किसी अन्य क . रा. बी . अस्पताल 
के विशेषज्ञ सहयोजित किए जा सकते हैं ।) 


यको 


( एस . चन्द्रशेखरन ) 

बीमा आयुक्त 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
" पंचदीप भवन " , कोटला मार्ग, नई दिल्ली 


संख्याःआर -12/19/ 1 /94- बीमा - 1 खंड- 2 , 


दिनांक15 जनवरी , 2001 


____ अधिसूचना संख्याःआर-12/ 19/1 / 94- बीमा -1 दिनांक 8 जून , 1998 का अधिक्रमण करते हुए 
महानिदेशक कर्मचारी राज्य बीमा निगम ने , कर्मचारी राज्य बीमा निगम के 14 दिसंबर , 1980 के संकल्प 
के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम ,1950 के विनियम 75 के अधीन प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए क . रा . बी . अधिनियम की धारा 54 तथा 54क तथा क . रा. बी .( साधारण ) विनियम ,1950 के 
विनियम 74 के प्रयोजनार्थ पश्चिम जोन , जिसका अधिकार क्षेत्र महाराष्ट्र , गुजरात , मध्य प्रदेश तथा गोवा 
क्षेत्र तथा पूणे , नागपुर , थाणे व मरोल उप क्षेत्र के व्यावसायिक रोगों के मामलों में अपंगता अवधारित करने 
के लिए कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम,1950 के विनियम 74 के अधीन जोनल भ्रमणशील विशेष 
चिकित्सा बोर्ड का निम्न प्रकार गठन किया है : 


अध्यक्ष 


डा . के . ए . रामचन्द्रन , 
विभागाध्यक्ष औषध , 
क .रा. बी. अस्पताल, बसईदारापुर ,नई दिल्ली 


सदस्य 


वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी/ उप निदेशक 
एन . आई. ओ.एच., अहमदाबाद 


सदस्य 


वक्ष विशेषज्ञ 
क . रा. बी अस्पताल व व्यावसायिक रोग केन्द्र 
एम . जी . एम . अस्पताल , मुंबई । 


4 . 


सहयोजित सदस्य 


विशेषज्ञ ( आवश्यकतानुसार ) 
क . रा . बी . अस्पताल व व्यावसायिक रोग केन्द्र 
एम . जी .एम . अस्पताल , डा . एस. एस . राव रोड, मुंबई । 


( यदि संबंधित विशेषज्ञ क . रा .बी . अस्पताल / व्यावसायिक रोग केन्द्र 
में उपलब्ध नहीं हैं तो राज्य सरकार के किसी अन्य क . रा . बी . अस्पताल 
के विशेषज्ञ सहयोजित किए जा सकते हैं ।) 


eing 


सो - 
( एस. चन्द्रशेखरन) 

बीमा आयुक्त 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
" पंचदीप भवन " , कोटला मार्ग, नई दिल्ली 


संख्या: आर-12/ 19/ 1 / 94- बीमा - 1 खंड- 2 


दिनांकः15 जनवरी, 2001 


अधिसूचना संख्या आर -12/19/1/ 94-बीमा - 1 दिनांक 8 जून , 1998 का अधिक्रमण करते हुए 
महानिदेशक , कर्मचारी राज्य बीमा निगम ने , कर्मचारी राज्य बीमा निगम के 14 दिसंबर, 1980 के संकल्प 

। पठित कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण) विनियम ,1950 के विनियम 75 के अधीन प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए क . रा. बी . अधिनियम की धारा 54 तथा 54क तथा क. रा. बी .( साधारण ) विनियम ,1950 के 
विनियम - 74 के प्रयोजनार्थ उत्तरी जोन , जिसका अधिकार क्षेत्र दिल्ली , उत्तर प्रदेश , हरियाणा, पंजाब तथा 
राजस्थान के व्यावसायिक रोगों के मामलों में अपंगता अवधारित करने के लिए कर्मचारी राज्य बीमा 
( साधारण ) विनियम, 1950 के विनियम 74 के अधीन जोनल भ्रमणशील विशेष चिकित्सा बोर्ड का निम्न 
प्रकार गठन किया है : 


1 . 


अध्यक्ष 


डा . के . ए. रामचन्द्रन , 
विभागाध्यक्ष औषध , 
क . रा. बी अस्पताल , बसईदारापुर , नई दिल्ली 


सदस्य 


वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी/ उप निदेशक 
एन . आई. ओ. एच ., अहमदाबाद 


सदस्य 


वक्ष विशेषज्ञ 
क . रा . बी अस्पताल व व्यावसायिक रोग केन्द्र 
बसईदारापुर, नई दिल्ली 


4 . 


सहयोजित सदस्य 


विशेषज्ञ ( आवश्यकतानुसार ) 
क . रा . बी . अस्पताल व व्यावसायिक रोग केन्द्र 
बसईदारापुर , नई दिल्ली 


( यदि संबंधित विशेषज्ञ क . रा . बी . अस्पताल / व्यावसायिक रोग केन्द्र 
में उपलब्ध नहीं हैं तो दिल्ली के किसी अन्य क . रा. बी . अस्पताल के 
विशेषज्ञ सहयोजित किए जा सकते हैं ।) 


१ . ८५शकM 
( एस . चन्द्रशेखरन ) 

बीमा आयुक्त 


3 - 479 GI / 2000 . 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
"पंचदीप भवन " , कोटला मार्ग, नई दिल्ली 


संख्या: आर- 12/19 / 1 / 94- बीमा -1 खंड- 2 


दिनांकः15 जनवरी, 2001 


अधिसूचना संख्या: आर-12 /19/1 /94- बीमा - 1 दिनांक 8 जून , 1998 का आक्रमण करते हुए 
महानिदेशक कर्मचारी राज्य बीमा निगम ने , कर्मचारी राज्य बीमा निगम के 14 दिसंबर 1980 के संकल्प 
के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण) विनियम ,1950 के विनियम 75 के अधीन प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए क . रा . बी अधिनियम की धारा 54 तथा 54क तथा क. रा .बी.( साधारण ) विनियम,1950 के 
विनियम 74 के प्रयोजनार्थ दक्षिण जोन , जिसका अधिकार क्षेत्र तमिलनाडु, केरल, कर्नाटक , आंध्रप्रदेश क्षेत्र 
तथा कोयम्बतूर , मदुरै व हुबली उप क्षेत्र के व्यावसायिक रोगों के मामलों में अपंगता अवधारित करने के लिए 
कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम ,1950 के विनियम 74 के अधीन जोनल भ्रमणशील विशेष 
चिकित्सा बोर्ड का निम्न प्रकार गठन किया है : 


अध्यक्ष 


डा . के . ए . रामचन्द्रन , 
विभागाध्यक्ष औषध , 
क . रा. बी . अस्पताल , बसईदारापुर,नई दिल्ली 


सदस्य 


वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी / उप निदेशक 
आर. आई. ओ.एच ., बेंगलूर 


सदस्य 


वक्ष विशेषज्ञ 
क . रा . बी . अस्पताल व व्यावसायिक रोग केन्द्र 
के . के . नगर , चेन्नई । 


4 . 


सहयोजित सदस्य 


विशेषज्ञ ( आवश्यकतानुसार ) 
क . रा. बी . अस्पताल व व्यावसायिक रोग केन्द्र 
के . के . नगर , चेन्नई । 


( यदि संबंधित विशेषज्ञ क . रा . बी . अस्पताल/ व्यावसायिक रोग केन्द्र 
में उपलब्ध नहीं हैं तो राज्य सरकार के किसी अन्य क . रा . बी अस्पताल 
के विशेषज्ञ सहयोजित किए जा सकते हैं ।) 


स्त चन्कारका 


( एस . चन्द्रशेखरन ) 

बीमा आयुक्त 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 


नई दिल्ली, दिनांक : 22 . 01 . 2001 


संख्या : यू-16/53 / पी. टी.एम. आर ./कर्ना/99- चि0 - 2 : कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) 
विनियम , 1950 के विनियम -105 के तहत महानिदेशक को निगम की शक्तियाँ प्रदान करने के 
संबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम के दिनांक 25 अप्रैल , 1951 को हुई बैठक में पास किए 
गए संकल्प के अनुसरण में तथा महानिदेशक के आदेश संख्या 1024( जी ) दिनांक 
23. 5.1983 द्वारा ये शक्तियाँ आगे मुझे सौंपी जाने पर मैं इसके द्वारा निम्नलिखित डॉक्टर को 
मानकों के अनुसार देय पारिश्रमिक पर निम्नलिखित तिथि तक एक वर्ष के लिए या पूर्णकालिक 
चिकित्सा निर्देशी के कार्यग्रहण करने तक , जो भी पूर्व हो , को उप चिकित्सा आयुक्त ( दक्षिण 
क्षेत्र ), बंगलौर द्वारा निर्धारित क्षेत्र के लिए बीमाकृत व्यक्तियों की स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा 
मूल प्रमाण - पत्र की सत्यता संदिग्ध होने पर उन्हें आगे प्रमाण पत्र जारी करने के प्रयोजन के 
लिए चिकित्सा अधिकारी के रूप में कार्य करने के लिए प्राधिकृत करती हूँ : 


क्र . सं . 


डॉक्टर का नाम 


अवधि 


केन्द्र का नाम 


डॉ . एम . विजय 


22 . 02. 2001 


मैसूर क्षेत्र 


21.02.2002 


स० सिंह 
( डा . ( श्रीमती ) एस . सिंह) 

चिकित्सा आयुक्त 
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दमदार राजा बीमा निगम 
" दीप भवन कोटला भार्ग, नई दिल्ली 


नई दिल्ली , दिनांक : 


संख्या यू- 16 / 53 /4 ) , टो . एम. आर / मुम्बई / चि02, कर्मचारी 
राज्य बोमा साधारणा विनियम् , 1950 के विनियम - 105 के तहत 
महानिदेशक को निगम को शक्तियां प्रदान करने के संबंध में कर्मचारी 
राज्य बीमा निगम के दिनांक 24 , अप्रैल 195 । को हुई बैठक के अनुसरण । 
तथा महानिदेशक के आदेश संख्या 10241जी । दिनांक 23. 5. 1983 तारा 
ये शक्तिया आगे मुझे सौंपा जाने पर में इसके द्वारा निम्नलिखित डाक्टर 
को मा नकों के अनुसार देय पारिश्रमिक पर निम्न लिखित तिथि तक एक वर्ष 
या पूर्णकालिक चिकित्सा निर्देशी के कार्य ग्रहण करने तक, जो भी पूर्व हो , 
उप चिकित्सा आयुक्त, विस्ट क्षेत । मुंबई द्वारा निधारित क्षेत्र के लिए 
बीमाकृत व्यक्तियों को स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण-पत्र को सत्यता 
संदिग्ध होने पर उन्हें आगे प्रमाण-पत्र जारी करने के प्रयोजन के लिए 
चिकित्सा अधिकारी के रूप में कार्य करने के लिए प्राधिकृत कर तो : 
. सं. डाक्टर का नाम अवधि 

केन्द्र का नाम 
डा0 जो . वो . देशमाने, . 1. 2001 से अमलनेर 


31 . 12. 2001 


2 . 


चालीस गांव 


STO एस. आर . कर नालकन, । . 10 . 2000 से 

30 . 9 . 2001 


मुसिह 


JU 


ISTORATमतो । एस सिंह । 

चिकित्सा आयुक्त 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

नई दिल्ली , दिनांक : 25- 1 - 2001 


संख्या : एन - 15 / 13/ 14/ 8 /90 - यो व पि . 
121 कर्मचारी राज्य बोमा सामान्या विनियम- 1950 के धिनियम 
95- क के साथ पठित कर्मचारी राज्य बोमा अधिनियम 1948 1948 
का 341 की धारा -146 121 द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में 
महानिदेशक ने 01 फरवरी , 2001 ऐसी तारीख के रूप में निश्चित 
की है जिससे उक्त विनियम--95 -क तथा तमिलनाडू कर्मचारी 
राज्य बीमा नियम -1954 में निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ 
तमिलनाडू राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमाकित व्यक्तियों 
के परिवारों पर लागू किए जाणे, अर्थात: 

* जिला कडलर के कडलूर तालुक में राजस्व ग्राम मंजकुप्पम , तिरूवंदीपुरम, 
कुडिकाइ, पचयन्गकुप्पम, पेरियकंगगनकुप्पम, चिन्न कंगणनकुप्पम, त्यागवल्ली , 
करैकाइ , चैल्लनगुप्पम, कडलूर निगरपालिका । कड लूर इतर नगरपालिका । 
तिरुप्पापु लियूर , पिल्परायनतम, पन्नियरपालयम , देवनामप ट्रिटनम, कोन्डर 

नगरपालिकाI, कोन्डर इतर नगरपालिका चैम्मागुप्पम, पोन्नियागुप्पम 
के अन्तर्गत आने वाले क्षेत्र । 


आर. सी . शम । 
उप निदेशक यो . एंव पि . ! 
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- 


- 


- 


- 


- 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

नई दिल्ली , दिनाक 


acol . 


संख्या : श्न - 15 / 13 / 6 / 2 /18 - यो . पि . 
121 कर्मचारी राज्य बीमा सामान्या मिनियम - 1950 के विनियम 
95 - क के साथ पठित कर्मचारी राज्य बोमा अधिनियम 1948 1948 
का 341 की धारा - 46 121 द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में 
महानिदेशक ने । जनवरी, 2001 ऐसी तारीख के रूप में निश्चित 
की है जिससे उक्त पिनियम -95 -क तथा केरल 

कर्मचारी 
राज्य बीमा नियम - 1957 में निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ 

राज्य में निम्न लिखित क्षेत्रों में बी पाकित व्यक्तियों 
के परिवारों पर लागू फिर जास्ग, अर्थातः 


* जिला मगर के मुकुन्दपुराम तालुक में राजस्व ग्राम परियारम के 

तर्गत आने वाले क्षेत्र । 


annon aan 

आर. सी . शमा 
उप निदेषक यो . व पि . । 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
पंचदीप भवन , कोटला मार्ग, नई दिल्ली 


kikikikikk 


दिनांक : 


संख्या ए-12(11)-1 /94-नि. चि .(मु.) - कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम ,1948 ( 1948 का 34यथा 
संशोधित ) की धारा . 97 की उपधारा ( 2 ) के खंड ( 21 ) और धारा 17 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों . 
का प्रयोग करते हुए कर्मधारी राज्य बीमा निगम में बिजली मिस्त्री ग्रेड- 2 की भर्ती पद्धति को विनियमित 
करते हुए कर्मचारी राज्य बीमा निगम निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात . : 


संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ : 


(1 ) 


ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा निगम (विजली मिस्त्री ग्रेड -2) भर्ती विनियम , 2000 कहे 
जाएंगे । 


( 2 ) 


ये, शासकीय राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 


पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : 


उक्त पदों की संख्या, इनका वर्गीकरण और इनसे संबद्ध वेतनमान इन विनियमों के साथ संबद्ध 
अनुसूची के कालम 2 से 4 में विनिर्दिष्ट रूप में होंगे । 


भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , अर्हताएं आदि : 


उक्त पदों से संबंधित भर्ती की पद्धति , आयु - सीमा, अर्हताएं और अन्य संबंधित मामले उक्त अनुसूची 
के कालम 5 से 14 में विनिर्दिष्ट रूप में होंगे । 


4 . 


अयोग्यता : 


ऐसा कोई व्यक्ति : 


जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह करने का इकरार किया है जिसका पति 
या पत्नी जीवित है , अथवा 
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( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह करने 

का इकरार किया है , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा/ होगी । 


परन्तु यदि महानिदेशक इस बात से संतुष्ट हैं कि ऐसा विवाह , ऐसे व्यक्ति तथा विवाह की दूसरी पार्टी पर 
लागु वैयक्तिक कानून के अंतर्गत अनुमेय है तथा ऐसा करने के दूसरे आधार भी हैं तो वे किसी व्यक्ति को 
इस विनियम के लागू होने से छूट दे सकते हैं । 


5 . ढील देने की शक्ति : 


जहां निगम के महानिदेशक की राय में ऐसा करना अनिवार्य है या कालोचित है तो वे केन्द्रीय सरकार 
का पूर्व अनुमोदन प्राप्त कर लेने के बाद और इसके लिए कारणों को लेखबद्ध करके व्यक्तियों की किसी 
श्रेणी के संबंध में इस विनियम के किसी उपबंध में आदेश द्वारा दील दे सकते हैं । 


6 . अवशिष्ट मामले : 


इन विनियमों के अध्यधीन , कर्मचारी राज्य बीमा निगम में पदों के तदनुरूपी वर्गों पर लागू अन्य सभी 
विनियम और शर्ते इन विनियमों के साथ संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


7 . अपवाद : 


इन विनियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , 
अनुसूचित जनजाति, अन्य पिछड़े वर्गों और व्यक्तियों के अन्य वर्गों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


RamS 


( सुमन स्वरूप ) 

महानिदेशक 


बिजलीमिस्त्रीकेभीविनियम 


4 - 479 GI/ 2000. 


वापी 


[ 1200-II 


पदकापाकीवर्मा नामसंख्याकरप 


वेतन मान 


पाले 


मैस 


पाएमा 


क्याक्याकेन्द्रीयसीधीसीधीभतीवालोंकेक्यासीधीपरिवीक्षाकीपदोन्नहि.नारपदोन्नविधविभागीयपदोन्नतिवहपरिस चयनसिविलसेवाभर्तीकेलिएअपेक्षितरोधिकभर्तीकेअवधि,वदिअपवाखिनियुक्तिप्रतिनिधिसमितिमौजूदहोनेकीस्थितियां योग्यता(पेशन)निक्मलिएएवअन्यअर्हताएंलिएकोईहोनाराआमाआमेलनद्वारास्थितिमेंउसनजिनमें यापवन1972केनियमआयु 

निर्धारितअमेलसभर्तीकेस्वरूप 

भर्तीकरने व30केअधीनसीमा 

कीगईसबावि मामलेमेंवे 

मेंसंघ वरिष्ठतासेवाकेजोड़े 

आयुऔरफ्नतिकद्वाराभरेप्रेडजिससे 

लोकसेवा केगएवर्षोंका 

जानेवालेपर्नेपदोन्नति। 

आयोग अधारलानस्वीकार्यहै 

योग्यताए 

कीप्रक्रियाप्रतिनियुक्ति परहै 

पदोन्नति 

आमेलन 

परामर्श 
अथवा 

कियाजास्मा 

लिया उम्मीदवारो चवनित 

परबी पदहै 

सागहोगी 678.9.10 

11 लागू 

लागूनही18-25अख्खीपास,प्रथमलागूनहीदोवर्ष100%सीधीलागूनही नहीश्रेणीवायरमैन 

पर्तीद्वारा। प्रमाण-पत्रत्या बिजलीमिस्त्री अथवापावस्मैनके रूपमे3वर्षका अनुभवअथवा आई.टी.आई.से विचली मिस्त्रपवायमनका प्रमाण-पत्र। 


12. 


13 लावनही 


14. 


1.2.3.4. बिजली02प म रु.3050 मिस्त्री(2000)मैर-75- 

कार्यभारलिपिकीय3950 
के अराज 
अचारपत्रित 


भारत का राजपत्र, फरवरी 24, 2001 ( फाल्गुन 3, 1922 ) 


पर 


सख्यामें परिवर्तन 


सकता है। 


1922) ___ 


_ ______ 1425 


1425 


1426 
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- 


- 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
पंचदीप भवन , कोटला मार्ग, नई दिल्ली 


* * * * 


* * 


दिनांक : 


संख्या ए-12( 11 )-1 / 94 -नि .चि .(मु .) - कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम ,1948 ( 1948 का 34यथा 
संशोधित ) की धारा 97 की उपधारा ( 2 ) के खंड ( 21 ) और धारा 17 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए कर्मचारी राज्य बीमा निगम में बिजली मिस्त्री ग्रेड- 2 की भर्ती पद्धति को विनियमित 
करते हुए कर्मचारी राज्य बीमा निगम निम्नलिखित विनियम बनाता है, अर्थात . : 


1 . 


संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ : 


(1 ) 


ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा निगम (बिजली मिस्त्री ग्रेड-2) भर्ती विनियम ,2000 कहे 
जाएंगे । 


( 2 ) 


ये , शासकीय राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे | 


2. 


पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : 


उक्त पदों की संख्या, इनका वर्गीकरण और इनसे संबंद्ध वेतनमान इन विनियमों के साथ संबद्ध 
अनुसूची के कालम 2 से 4 में विनिर्दिष्ट रूप में होंगे । 


भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , अर्हताएं आदि : 


उक्त पदों से संबंधित भर्ती की पद्धति, आयु- सीमा , अर्हताएं और अन्य संबंधित मामले उक्त अनुसूची 
के कालम 5 से 14 में विनिर्दिष्ट रूप में होंगे | 


4 . 


अयोग्यता : 


ऐसा कोई व्यक्ति : 


( क) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह करने का इकरार किया है जिसका पति 

या पत्नी जीवित है , अथवा 
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( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह करने 

का इकरार किया है, उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा /होगी । 


परन्तु यदि महानिदेशक इस बात से संतुष्ट हैं कि ऐसा विवाह , ऐसे व्यक्ति तथा विवाह की दूसरी पार्टी पर 
लागू वैयक्तिक कानून के अंतर्गत अनुमेय है तथा ऐसा करने के दूसरे आधार भी हैं तो वे किसी व्यक्ति को 
इस विनियम के लागू होने से छूट दे सकते हैं । 


5 . ढील देने की शक्ति : 


जहां निगम के महानिदेशक की राय में ऐसा करना अनिवार्य है या कालोचित है तो वे केन्द्रीय सरकार 
का पूर्व अनुमोदन प्राप्त कर लेने के बाद और इसके लिए कारणों को लेखबद्ध करके व्यक्तियों की किसी 

ध में इस विनियम के किसी उपबंध में आदेश द्वारा ढील दे सकते हैं । 


6 . अवशिष्ट मामले : 


इन विनियमों के अध्यधीन , कर्मचारी राज्य बीमा निगम में पदों के तदनुरूपी यो पर लागू अन्य सभी 
विनियम और शर्ते इन विनियमों के साथ संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


7 . अपवाद : 


इन विनियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , 
अनुसूचित जनजाति , अन्य पिछड़े वर्गों और व्यक्तियों के अन्य वर्गों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


सुमा . 


( सुमन स्वरूप ) 

महानिदेशक 


- 


बिजली 
मिस्त्री 
के 
भर्ती 
विनियम 


1428 


- 


- 


- 


अनांची 


- 


पदकापदोंकीवर्मा नामसख्खाफरण 


वेतन मान 


पदहै 


क्याक्याकेन्द्रीयसीधीसीधीभीवालोकेक्यासीधीपरिवीत्राकीपदोन्नतिदासपदाधिविभागीयपदोन्नतियहपरि चवनसिविलसेवाभर्तीकेलिएअपेक्षितशैक्षिकभर्तीकेअवधि,यदिअथवाप्रतिनियुक्तिप्रतिनियुक्तिसमितिमापदहोनेकीस्थितियां योग्यता(पेशन)नियमलिएएवंअन्यअर्हताएलिए।कोईहो दासअथवाअमेलनदारस्थितिमेंउसकाजिनमें वाचवर1972केनियमआयु 

निर्धारितआमेलनद्वाराभर्तीकेस्वरूप 

वर्तीकरने व30केअधीनसीमा 

व्याविभिन्नमामलेमेंवे 

मेंसंघ वरिष्ठतासेवाकेजोड़े 

अबुऔरपदविवोद्वाराभरेप्रेडजिससे 

लोकसेवा केपएवाका 

जानेवालेपदोंपदोन्नति/ 

अयोग अधारलामस्वीकार्यहै 

बोम्बताए 

कीप्रतिशतताप्रतिनिधि, परहै 

पदोन्नति 

आमेलन 

परामर्श अथवा 

वाले 

कियाजाएगा 

सिका उम्मीदवार्स 

जाएगा चयनित 

परवी 

लागूहोगी 5. 

9.10. 

12. 

13 

14. लावूलागूनही18-25आठवीपास,प्रथमलागूनहीदोवर्ष100%सीधीलागूनही 

लागूनहीं वर्षश्रेणीपावस्मैनपीद्वारा। 

नहीं 
प्रमाण-पत्रतथा बिजलीमिस्त्री अथवावावस्मैनके रूपमें3वर्षका अनुभवअथवा आई.टी.आई.से बिजली मिस्त्रावासमैनका प्रमाण-पत्र। 


3. 


11. 


1.2. 

4. विचली2पम7.3050- मिस्त्री(2000)बैर-75 

कार्यभारलिपिकीय3860 


भारत का राजपत्र, फरवरी 24 , 2001 ( फाल्गुन 5, 1922 ) 


पत्रित 


4580/ 


आधार पर सख्यामें परिवर्तन 


सकता 
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भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान 
पोस्ट बॉक्स नं. : 3314, 122, महात्मा गांधी रोड़, नंगमयकम , चेन्नई - 600 034 


___ 2. 
( चार्टर्ड एकाउंटेंटस ) 31 JAN 2001 
3 - एस. सी.ए. ( 4 )/2/2000 - 2001 :- चार्ट प्राप्त लेखाकार विनियम 
1988 के विनियम 18 के अनुसरण में एतद् नारा सूचित किया जाता है 3. 
कि चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार अधिनियम 1949 की धारा 20 की उपधारा 
( 1 ) के खण्ड ( ब ) द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हए भारतीय 
चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्था परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर से ___ 4.. 
निम्नलिखित सदस्यों के नाम उनकी विनती पर हटा दिया गया है । 
क्र० सं० सदस्यता नाम एवं पता 

दिनांक 


009874 श्री विष्णु राव सी 

28 / 03 /2000 
फ्लैट नं. 38 , केनरा बैंक अपार्टमेन्दस 
110 ,दिआगोनल रोड, वो वा पुग्म , 

बैंगलोर - 560004 
027769 श्री प्रसाद एस 

31/ 03 / 2000 
40/ 353 - ए, गांधी नगर . 

कुरनोग्न - 519001 
030309 श्री गणपति आर 

31 / 03 / 2000 
218, नीरामनकारा , शंकर नगर , 
तिरुवनथापुरम - 695040 


| 


संख्या 


1. 


008021 


श्री श्रीपति राव ए 

31 /03 / 2000 
190, पुष्पांजलि , 
बीबीईसीएचएस लेआऊट , 
बोलेकाहाली ( बिहाइंड आईआईएम ), 
2nd मेन, VIबी क्रास , 
बैंगलोर - 560076 


22 ( gth 
( अशक हल्दिया ) 


सचिव 
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भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान , सिसैंट्रालाइज्ड औफिस 
7 . रूसल स्ट्रीट , कलकत्ता - 700071 
__ _ 7 . 033892 मि . अमिताभ भट्टाचार्य, एफसीए 05 / 05/ 2000 

के0 आईओसी लि0 

मार्केटिंग डिभिसन 
( चार्टर्ड एकाउन्टेट्स) 2 FEB 2001 

जिला-मिदनापुर 
न. ईसीए/5 / 2/2000- 2001 - इस संस्थान की अधिसूचना न. 

हलदिया- 721607 
3ईसीए(4)/ 7/1987 - 88 दिनांक 30/12/1987 , 3ईसीए/ 4/ 10 / 

8. 05025 मि . समीर कुमार दत्त , एसीए 11 / 09/ 2000 
1991 - 92 दिनांक 23 / ( 1/ 1992 , 3ईसीए( 4 )/ 4 / 1993- 94 दिनांक 

9 खेलत याबु लेन 
01/ 02 /1994 , ईसीए 4 /3 /1994 - 95 दिनांक 03 / 02 /1995, 

कलकत्सा- 700037 
3ईसीए/ 4/ 2/1995- 96 दिनांक 25/ 02/1996 , 3ईसीए/ 4/ 3/1997 

9. 050877 मि अजित कुमार नाथ , एसीए 26/ 07/ 2000 
98 , दिनांक 31/ 03 /1998 , 3ईसीए/ 4/ 03/1998 - 99 , दिनाक 12/ 

118/ ए मदन मोहन बर्मन स्ट्रीट 
05/1999 , ईसीए/ 4 / 2 /1999 - 2000 , दिनांक 11/ 04/ 2000 और 

कलकत्ता -700007 
अपत्युसीए / 4/ 3/1999 - 2000 , दिनांक 31 /03/ 2000 के संदर्भ में 

10. 051520 मि . ए चंद्र सराफ , एसीए 16 / 08 / 2000 
चाटर्ड प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 20 के अनुसरण में 

ओवारसीज - 2663 
एतद द्वारा यह सचित किया जाता है कि उक्त विनियमों के विनियम 

एस डेकटूर बिएलवीडि एपर्टमेन्ट्स 
19 द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर्ड प्राप्त 

2081 , नवेदा - 89102 
लेखाकार संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर में निम्नलिखित 

लास वेगास - 0 , इ30 एस० ए० 
सदस्यों का नाम पुनः उनके आगे दी गई तिथियों से स्थापित कर दिया 

11 052040 मि प्रदीप कुमार बैनर्जी, एसीए 30/ 06/ 2000 

पी - 152, सी0 आई0टी0 रोड 
क्र० सदस्यता 

कलकत्ता- 700054 
नाम एवं पता 

दिनांक 
संख्या संख्या 

12, 052668 मि . संजय सरकार , एसीए 01 / 06/ 2000 
1. 0067215 मि कमलेश कुमार मल्लिक 20 / 06 / 2000 

ऐसिस्टेन्ट प्रफेसर 
एफसीए 

एस पी जैन इन्सीटिटिउट अफ 
5 , किरण शंकर रय रोड 

मैनेजमेन्ट एंड रिसर्च 
कलकत्ता- 700001 

मून्सी नगर, दादाभाई रोड 
2 . 008432 . रबीन्द्र चन्द्र शर्मा 

17/ 05/ 2000 

अंधेरी ( प), मूम्बई- 400058 

13. 052786 मि . दैपायन गुप्ता , एसीए 23/ 05/ 2000 
759 आरवर रोड 

पो . अ. बक्स 60917 , 
पारामस , एनजे - 07652 

दूबाई ( इल.ए.इ. )- 0 
ईज एस 1 - 0 

इउ.ए. 
3. 911034 मि . जियारदिन आहमेद, एफसीए 08/ 05/ 2000 

14 , 053617 मि . प्रवीन योखानी , एफसीए 21/ 09/ 2000 
के वेमेल भवन 

सि . मैनेजर ( फाइनेन्स एंड 
लॉक ईपी / जीपि , सेक्टर - 5 

एकाउंटस ) 
बिधान नगर 

बिरला बिल्डिंग, 4 तल्ला 
कलकत्ता- 700091 

9/ 1 आर एन मुखर्जी रोड 
4 . 012036 मि कोठारीलान चंद , एसीए 01/ 10/ 1999 

कलकत्ता- 700001 
92, जमुनालाल बजाज स्ट्रीट 

15. 053715 मि . वेनीगोपाल मनधन्या , एफसीए 10/ 08/ 2000 
कलकत्ता-700007 

5 / 7 पुरो शितला मैन रोड 
5. 015841 मि . अनिल कुमार नन्दी, एसीए 08/ 05/ 2000 

बांगुर कॉम्प्लेक्स , फ्लैट डी - 31 
इन्टरनेशनल कमोडिटीस 

कलकत्ता- 700 038 
मैनेजमेन्ट्स इनक 

16. 053888 मि . देवाशीस नन्दी , एसीए 10/ 04/ 2000 
पो . अ. बॉक्स - 17567 

इंडियन एलूमिनियम को0 लि0 
दुबाई- 10, इउ ए ई 

एयर इंडिया बिल्डिंग 
6 . 017690 मि . श्रीधर मजुमदार, एसीए 28/ 06/ 2000 

15 सल्ला, नारिमैन पयन्ट 
55/ 1/ जी सरसुना मैन रोड 

मूम्बई- 400 021 
कलकत्ता- 700061 
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- 


05/ 06/ 2000 


19/ 09/ 2000 


10/ 04/ 2000 


22/ 08/ 2000 


17. 054052 मि . अनुप कुमार श्रेष्ठ , एफसीए 

ज्ञानेश्वर - 33 
पो0अ0 बक्स नं 8136 

काठमांड - 0 
18 . 054233 मि . अजय अग्रवाल, एफसीए 

65 जी टी रोड नर्थ 

लिलुआ, हावड़ा- 711 204 
19. 054278 मि . मनोज त्रिवेदी, एसीए 

4/ 6 हेपी होम एवेन्यू 
किरिकिरि इन्ड्रास्ट्रियल एरिया 
अपापा, लागोस - 0 

नाइजिरिया 
20 . 055440 मि . सुशान्त कुमार साधुखा 

एसीए 
37 बी . टी . रोड 
जिला- 24 परगना , 
पो0अ0 तालपुकुर 

नैराकपुर- 743187 
21. 055504 मि . अविनाश अगरवाल , एसीए 

अर्के इंजिनयरिंग एन्टरप्राइज 
1 बनफिल्ड लेन . 2 तल्ला 

कलकत्ता - 700 001 
22. 055562 मि . जयदीप दास, एसीए 

86/ 1 - ए, गल्फ क्लाव रोड 

टलीगंज, कलकत्ता- 700 033 
23. 056118 मि . राजेश टाटिया , एसीए 

जी - 01 , अशद हाउसिंग कॉम्पेक्स 
मादेल , मारगाव, गोवा 

मारगाव, गोवा- 403 722 
24. 056842 मि . राहुल कर , एसीए 

पी - 93 , सरदार शंकर रोड 

कलकत्ता- 700029 
25. 057159 मि . विनोद कुमार भूतरा , एसीए 

मेसर्स , निशांत इमपोर्ट एंड 
एक्सपोर्ट को 
एल एल सी पो०बक्स 22249 

यूएई , शारजाह 
26. 057277 मि . सुधेन्दु कुमार बसु , एसीए 

बल्मर लरी एण्ड को . लि . 
कनटेनर फ्राइट स्टेशन 

मानाली, चेन्नाइ- 600068 
27 . 057407 मिस. रितु मदन, एसीए 

255/ 1बी, विनोदकुंज 
वादाला स्टेशन रोड 
मुम्बई - 400 031 


28. 057672 मिस. रामप्रदास लता, एसीए 25/ 04/ 2000 

35 रिवर ड्राइव साउथ 
एपर्टमेन्ट्स - 1807 
जर्सी सिटी , निउ जर्सी- 07310 

यू. एस. ए. 
29. 057738 मि . आनन्द अगरवाल , एसीए 09/ 05/ 2000 

पी - 221 सि . आइ. टी . रोड 
स्कीम - वीआइआइएम 

कलकत्ता-700 054 
30. 058001 मि . कौशिक कुमार बसु , एसीए 29/ 05/ 2000 

214, रवीन्द्र पल्ली 
लॉक डी , पूश अंजली एपर्टमेन्टस 
कलकत्ता - 700086 
मि , कमल बाफना, एसीए 21/ 07/ 2000 
ओएनआइसि होल्डिंग साओग 
पी0बी0 2254 
पीसी- 112. आरयूडब्लूआई 
मासकेट - 0 

सूलतानेट अफ ओमान 
32. 058126 मि . प्रताप कुमार दास , एसीए 03/ 06/ 2000 

पी - 178, कालिन्दी हाउसिंग एस्टेट 

कलकत्ता - 700089 
33. 058243 मि . संजय कुमार पटनायक , एसीए 20/ 06 / 2000 

हा0अ0 मि . प्रधान सैमूयेल 
पेटन साही, पो0अ0 बक्सी बजार 

कटक - 753001 
34. 058546 मि . अनुप कुमार चौधरी , एसीए 23/ 06/ 2000 

के0 मेसर्स रिलायेन्स पेट्रोलियम लि0 
दिग्वीजय ग्राम , मोसिखवदी 
जामनगर- 361 140 


03/ 04/ 2000 


14/ 06/ 2000 


22/ 06/ 2000 


28 / 06 / 2000 


18/ 07/ 2000 


Varta 


24/ 05/ 2000 


अशोक हल्दिया 

सचिव 


11/ 07/ 2000 
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RESERVE BANK OF INDIA 
DEPARTMENT OF GOVERNMENT AND BANK ACCOUNTS 

CENTRAL DEBT DIVISION 

MUMBAI 


In pursuance of Rule 18 of the Rule made by the Government of India under Section 28 of the Public Debt Act,1944 and published in the Gazette of 20th April 1946 (as 
amended under the Notification No. F (8 )/70 - B /52 dated the 297 Apnl, 1954 and the Notfication in extra ordinary Gazette No 67 dated 214 February 1990 ) the following list for 
the month ended December 2000 is hereby advertised of securities lost etc. In respect of which pnma facie ground exists for believing that the securities have been lost and 
the claim of applicant is just . All persons other than the respective claimants named below who have any daim upon these securities should communicate immediately with 
Chief GeneralManager, Reserve Bank of India , Central Office Department ofGoverment and Bank Accounts , Central Debt Division , Mumba . 


The list has been divided into two parts List " A " being securities now advertised for the first time and list " B " the list of secundies previously advertised . 


List " A " 


No. of Security 


In whose name issued 


Value in 
Rs /Grams. 


From what 
date bearing 

interest 


Name(s) of the claimant( s) No. and date of order 
for issue of duplicate issued 
and / or payment of 
discharge value 


THEGAZETTEOFINDIA,FEBRUARY24,2000(PHALGUNA5,1922) 


NIL 


(Smt N A .Ahaley) 
p Chief General Manager 

18. 1 . 2001 
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5—479GI/2000. 


List B * 
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No . of Security 


In whose name issued 


Value in 
Rs. /Grams. 


From what 1 Name(s ) of the claimant(s ) No . and date of order 
date bearing for issue of duplicate issued 
interest and / or payment of 

discharge value 


9 % Relief Bonds , 1999 (Calcutta Circle 


CA - 1451 


Rs. 34 ,00 ,000 / 


Divyani Sarkar (Minor) 


Divyani Sarkar (Minor) 


Champabati Sarkar Mother & 

Natural Guardian ) 


Interest has 

been paid 
upto the half 
year ending 
June 2000 

- do - 


CA - 1452 


Rs. 34 ,00 ,000 / - | 


Suhashini Sarkar (Minor) 


Subashini Sarkar (Minor ) 


Champabati Sarkar Mother & 

Natural Guardian ) 


THEGAZETTEOFINDIA,FEBRUARY24,2000(PHALGUNA5,1922) 


CA - 1457 


Rs. 34 , 00 ,000 / 


Neelini Sarkar (Minor) 


- do - 


File No . 1- 2533 General 
Manager s order dated 
22 - 11 - 2000 (vide Dy. No . 
LCO - 76 / 2000 -01 dated 
22 - 11- 2000 ). 
File No . 1- 2534 General 
Manager s order dated 
22- 11 - 2000 (vide Dy . No . 
LCO - 75 / 2000 -01 dated 
22 - 11- 2000 ). 
File No . 1- 2535 General 
Manager s order dated 
22 - 11 - 2000 (vide Dy . No . 
LCO -74 / 2000 -01 dated 
22 - 11- 2000 ). 
File No. 1-2536 General 
Manager s order dated 
22 - 11 - 2000 (vide Dy . No . 
LCO -73 / 2000 -01 dated 
22 - 11- 2000 ). 

- do 


Neelini Sarkar (Minor ) 


Champabati Sarkar Mother & 

NaturalGuardian ) 


CA - 1452 


Rs. 7 ,00 ,000 / - 


Sarbani Sarkar and Aveek Kumar 

Sarkar 


| Cumulative | Sarbani Sarkar and Aveek 

Kumar Sarkar 


CA - 1495 


CA-1495 


Rs. 3 , 10 , 000 / 


Rs.3, 10,000/- 


- do - _ 


- do 


- do - 


- do 


F 


- do - 


- do 
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1434 


List 


" 


CA - 1484 


Rs. 4 , 00 , 000 / 


Pratiti Basu Sarkar & 

Rakhi Sarkar 


Pratiti Basu Sarkar & Rakhi Interest has 
Sarkar 

been paid 
upto the half 
year ending 

June 2000 
10 % Relief Bonds, 1995 (Calcutta Circle ) 


File No . 1 -2537 General 
Manager s order dated 
22 - 11 - 2000 (vide Dy. No . 
LCO - 77 / 2000 -01 dated 

22 - 11- 2000 ). 


CA - 8406 


Rs. 50 , 000 / 


Aroti Ghosh 


Utpal Ganguli ( expired on 

Interest has 
19 - 9 - 1999 ) and Aroti Ghosh been paid 

upto the half 
year ending 

June 2000 
- do 
10 % Relief Bonds, 1993 (New Delhi Circle ) 


File No . 1- 2540 General 
Manager s order dated 
22 - 11 - 2000 (vide Dy . No . 
LCO - 78 / 2000 -01 dated 

22 - 11- 2000 ). 

- do - 


CA - 8407 


Rs. 50 ,000 / 


- do - 


- do 


DH - 000181 


Rs. 75 , 000 / 


Praveen Rasheed 


PDO / DT / LN - 8 / 2000 
dated 17 - 11 - 2000 


Anwar Ullah 
Khan & Parveen Rasheed 

Kanpur Circle 
9 % Relief Bond 1999 ( N . C .) 


THEGAZETTEOFINDIA,FEBRUARY24,2000(PHALGUNA5,1922) 


KN 000271 


Rs. 1 ,50 ,000 / 


01.07 . 99 


Nitin Sarin (Minor ) 
Davi Sarin (Father 


Davi Sarin ( Father & Guardian ) IR 1147 / 71 

| dated 02. 06 . 2000 


10 % Relief Bond 1995 ( N .C .) 


17 .03. 98 


Harnam Singh & Ajab Kaur 


KN 001268 to Rs. 1 , 00 , 000 (each ) 
1273 
KN 001274 to Rs. 1, 00 ,000 (each ) 
1287 
KN 001505 to Rs. 1 ,00 ,000 (each ) 
1525 


Ajab Kaur and Harnam Singh 
(E or S ) 
Ajab Kaur and Harnam Singh 
( E OIS) 
Harnam Singh & Ajab Kaur 


17 .03 . 98 


Harnam Singh & Ajab Kaur 


IR 1148 / 52 
dated 02. 06 . 2000 
IR 1148 / 52 
dated 02 . 06 . 2000 
IR 1148 /52 
dated 02. 06 . 2000 


23 . 06 . 98 


Harnam Singh & Ajab Kaur 


(PartIII--SEÇ.4 
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KN 002044 to Rs. 1 ,00 ,000 (each ) | Harnam Singh & Ajab kaur 
2050 


13 . 11.98 


Harnam Singh & Ajab Kaur 


IR 1148 / 52 
dated 02. 06 . 2000 


Calcutta Circle 


9 % Relief Bonds , 1999 (Cumulative ) 


CAC 002343 | Rs. 25 , 000 / 
CAC 002769 | Rs. 25 ,000 / 
CAC 002342 | Rs. 25 ,000 / 
CAC 002768 Rs. 25 ,000 / 


Jyoti Deb and Madhu Bahl DebCumulative 
Jyoti Deb and Madhu Bahl Deb Cumulative 
Madhu Bahl Deb and Jyoti Deb Cumulative 
Madhu Bahi Deb and Jyoti Deb Cumulative 


Jyoti Deb and Madhu Bahl Deb 
Jyoti Deb and Madhu Bahl Deb 
Madhu Bahl Deb and Jyoti Deb 
Madhu Bahl Deb and Jyoti Deb 


File No . I – 2539 
General Manager s Order 
dated 14 . 10 . 2000 vide 
Dy .no,LCO -47 / 2000 -01 
dated 14 . 10 . 2000 


10 % Relief Bonds, 1995 


CA 8351 


Rs. 1 ,00 ,000 / 


and 


Sujas Majumder and Ranja Interest has Sujas Majumder 
Majumder 

been paid Majumder 
upto the 
half-year 
ended 30th 
June 2000 


Ranja File No .1- 2541 

General Manager s Order 
dated 28 . 10 . 2000 vide 
Dy .No . LCO - 59 / 2000 - 01 
dated 28 . 10 . 2000 


THEGAZETTEOFINDIA,FEBRUARY24,2000(PHALGUNA5,1922) 


(Smt. N . A . Ahaleyy 
. Chief GeneralManager 
8 . 1.2001 
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INDIAN BANK 
HEAD OFFICE 

CHENNAI 


Chonnal, dated the February 06 , 2001. 


No. SRC / 47/ 2001 . In exercise of the powers conforrod by soction 19 read with sub 
section (2 ) of section 12 of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of 
Undertakings ) Act, 1970 (5 of 1970 ), the Board of Directors of Indian Bank in 
consultation with the Reserve Bank of India and with the previous sanction of the 
Central Government, hereby makes the following Regulations to amend further the 
Indian Bank Officer Employees (Discipline and Appeal) Regulations, 1976 namely:-- 


1 . 


SHORT TITLE AND COMMENCEMENT 
* (1) These Regulations may be called Indian Bank Officer Employees 

(Discipline & Appeal) (Amendment) Regulations , 2001. 


(2) 


They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Indian Bank Officer Employees (Discipline and Appeal) Regulations, 
1976 ,for the existing Schodule, the following Schedule shall be substitutod , namely: 


SI Mome 


Appellato 
Authority 


Reviewing 
Authority 


No 


Name/Category | Disciplinary 
of Post 

Authority 
Scale I & II 
Officers serving 


GeneralManager 


At HO and 
offices under 
Administrative 
control of HO 


Deputy General 
Manager 


Executive Director 
or in his absence 
Chairman & 
Managing Director 


General Manager 


AtRegions 
headed by 
Chief Manager 


Deputy General 
Manager 


Executive Director 
or in his absence 
Chairman & 
Managing Director 


Headed by AGM 


General Manager 


AGM heading the 
Region 


Deputy General 
Manager 


General Manager 


Headed by 
Deputy General 
Manager 


Deputy General 
Manager heading 
the Region 


Executive Director 
or in his absence 
Chairman & 
Managing Direotor 
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Headed by 
General 
Manager 


General Manager 
Heading the 
Region 


Executive Director 
or in his absence 
Chairman & 
Managing Director 


Scale III , IV and General Manager 


Executive Director 
or in his absence 
Chairman & 
Managing Director 


Chairman & 
Managing Director 
or in his absence / 
in case he is 
functioning as 
Appellate Authority , 
Committee of 
Board . 
Chairman & 
Managing Director 
or in his absence / 
in case he is 
functioning as 
Appellate Authority , 
Committee of 
Board 
Board 


3 . 


Scale VI 


Executive Director Chairman & 
or in his absence Managing Director 
Chairman & 

or in his absence / 
Managing Director in case he is 

functioning as 
Disciplinary 
Authority , 
Committee of 

Board 
Chairman & 

Committee of 
Managing Director | Board 
or in his absence 
Executive Director 


Scale VII 


Board 


Bah 


R .SATHYANARAYANAMURTHY 
ASST. GENERAL MANAGER (IR & HRD ) 


Foot Note :-- Earlier amendments to the above Schedule to Indian Bank Officer 

Employees (Discipline and Appeal) Regulations, 1976 were published 
in the Gazette as por details given below . 


S .No . 


Notification No . 


Date 


14 . 12 .96 
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SYNDICATE BANK 
HEAD OFFICE 

MANIPAL 


Date : January 2 , 2001 


NOTIFICATION 


No . 20 /0089 /PD : IRD ( Q )/Reg .3 ( 1) - In exercise of the powers conferred by 
section 19 of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of 
Undertakings ) Act, 1970 (5 of 1970 ), the Board of Directors of Syndicate 
Bank in consultation with the Reserve Bank of India and with the previous 
sanction of the Central Government, hereby makes the following Regulations 
to amend the Syndicate Bank Officer Employees (Conduct) Regulations, 
1976 namely : 


1. 


(1) These Regulations may be called the Syndicate Bank Officer 

Employees (Conduct) Amendment Regulations, 2000 . 


( ii) They shall come into force on the date of their publication in the 

" Official Gazetto ". 


2 . 


In the 
1976 , -- 


Syndicate Bank Officer Employees (Conduct) Regulations 


(i) 


in regulation 3, for sub -regulation ( 1), the following shall be 
substitutod , namely : 


“ ( 1) Every officer employee shall , at all times take all possible 
steps to ensure and protect the interests of the bank and 
discharge his duties with utmost integrity , honesty , devotion and 
diligence and do nothing which is unbecoming of an officer 
employee ." 


in regulation 3 , after sub -regulation (3 ), the following proviso shall 
be inserted , namely : 
" Provided wherever such directions are oral in nature the same 
shall be confirmed in writing by his superior official." 
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(ill) 


in regulation 6 , in sub -regulation (1), for the existing proviso , the 
following shall be substituted , namely : 
"Provided that an officer employee may, without such sanction 
undertake honorary work of a social or charitable nature or 
occasional work of a literary , artistic, scientific , professional, 
cultural, educational, religious or social character, subject to the 
condition that his official duties do not thereby suffer but he shall 
not undertake or shall discontinue such work if so directed by the 
competent authority after recording reasons for the same." 


(iv) 


in regulation 6 , for sub -regulation (4 ), the following shall be 
substituted , namely : 
" (4 ) No officer employee shall accept any payment, in the form of 
fee , remuneration , honorarium and the like in cash or kind for any 
work done by him for any public body or any private person 
without the sanction of the competent authority ." 


fy .M .Pal ) 


Genoral Manager(P & S ) 
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INDIAN OVERSEAS BANK 
INDUSTRIAL RELATIONS DEPARTMENT 

CENTRAL OFHICE 


CHENNAI 


Date : 10 .07 . 2001 


NOTIDICATION 


No. RD / 184/ 232.- In cxcrcise of powers conferred by Section 19 of the Banking Companics 
(Acquisition und Transfer of Undertakings ) Act , 1970 (5 of 1970) wd in supersension of Indian 
Overseas Bank Officer Employees ( Acceptance of Jobs in Private Sector Concerns after 
Retirement ) Regulations , 1979 and as amended vide notification No. IRD / 184 /311 dated 6 .7. 1995, 
the Board of Directors of Indian Overseas Bank In consultation with the Roserve Bank of India 
and with the previous approval of the Central Government hereby makes the following 
Rogulations, namely : 


SHORT TIILE AND COMMENCEMENT: - 


L 


. 2 . 


SC 


1) 


These Regulations may be called India Overseas Bank Officer Employees ( Acceptance 
of Jobs by Private Sector Concerns after Rettrement) Regulations, 2000 . 


2 ) 


There Regulations shall come into force from the date of their publication in the official 
Gazette. 


APPLICATION: 


These Regulations shall apply to all Officer Employeos of the bank except: 


Chairm of the bank ; 
Managing Director of the bank ; 
Whole time Director, if any . 
Officer Employees covered under the Bank ! (Employecs ) Pension Regulations, 1995; 
Thosc who are in casual employment or paid from contingency : 
The Award Staff, 
officers on contract. 
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111 


1 


- 


3 . 


DEFINITION : 


- 


In these Regulations unless the context otherwise requires , 


(a ) 


Bank means Indian Overseas Bank ; 


( 6 ) 


Board means tbe Board of Directors of the Indian Overseas Bank ; 


(c) 


Competent Authority means the authority empowered by the Board for the purpose 
of these regulations; 


(d ) 


Employment in private concerns means: 


an employment in any capacity including that of an agent, under a company 
( including a banking company), co -operative society , firm or individual 
engaged in trading, coininercial, industrial, financial or professional business 
and includes also a directorslip of such company (including a banking 
company) and partnership of such firm , but does not include employment 
under a body corporate, wholly or substantially owned or controlled by the 
Central Government or a State Government; 


(ii) 


setting up practice, either independently or as a partner of a firm , as adviser or 
consultant in matters in respect which the person : 


has no professional qualifications and the matters in respect of which 
the practice is to be set up or is carried on are relatable to his official 
knowledge or experience, or 


- 


- 


(b ) 


has professional qualifications but the matters in respect of which such 
practice is to be set up are such as are likely to give his clients on 
unfair advantage by reason of his previous ollicial position , or 


has to undertake work involving liaison or contact with the offices or 
officers of the bank . 


EXPLANATION : - For the purpose of this clause, the expression " employment under a co 
operative society " includes the holding of any office, whether elective or otherwise, such as 
that of President, Chairman , Manager; Secretary , Treasurer and the like, by whatever name 
called in such society . 


64479 GI/2000 . 
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( c ) 


Ollicer employce means a person who has held a supervisory , adutinistiative or 
inanagerial post in the bank or any other person who was appointed and /or has 
functioned as an officer of the bank at the time of his retirement by wliatever 
designation called . 


. 


ACCEPTANCE OF EMPLOYMENT AFTER RETIREMENT: 


(1) 


If a person who immediately before his retirement was holding the post of an 
ollicer employee and wishes to accept any job in private concern before the 
expiry of two years from the date of his retirement, he shall obtain the 
previous sanction of the bank to such acceptance. 


Subject to the provision of sub regulation (3 ), the bank may by order in 
writing , on the application by a person , grant, subject to such conditions, if 
any , as it may decm necessary, permission , or refuse for reasons to be 
recorded in the order, permission to such person to take up the job in private 
concern specified ir, the application . 


( 3 ) 


In granting or refusing perniission under sub regulation (2 ) to a person for 
taking up any commercial employment the bank shall have regard the 
following factors, namely 


( a ) 


the nature of the employment proposed to be taken up and the 
antecedents of the employer ; 


whether his duties in the employment which he proposes to take up 
miglit be such as to bring bim into conflict with the hank ; 


( c ) 


whether the officer employee while in service had any such dealing 
with the cmployer under wliom he proposes to take cmployment as it 
might afford a reasonable basis for the suspicion that such person had 
shown favours to such employer; 


(d) 


whether the duties of the commercial employment proposed involve 
liaison or contact work with bank ; 


( e) 


whether his commercial duties will be such that his previous official 
position or knowledge or experience under bank could be used to give 
the proposed employer an unfair advantage ; 
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( 0 


the cmoluments oflered by llic proposed employer ; and 


( ) 


any other iclevant factor, 


Where within a period of sixty days of the date of receipt of an application 
under sub -regulation (2 ), the bank does not refuse to grant the permission 
applied for or does not communicate the refusal to the applicant, the bank shall 
be deemed to have granted the permission applied for; 


Provided that in any case where defective or insufficient information is 
furnished by the applicant and it becomes necessary for the bank 10 seek 
further clarifications or nformation from him , the period of sixty days shall be 
counted from the date on which the defects have been removed or complete 
information has been furnished by the applicant. 


( 5 ) 


Where the bank grants the permission applied for subject to any conditions or 
reſuses such permission , the applicant may , within thirty days of the reccipt of 
the order of the bank to liat effect, make a representation against any such 
condition or refusal and the bank may make such orders thereon as it deems 
fit ; 


Provided that no order ollier than an order canceling such condition or 
granting such permission without any conditions shall be made under this sub 
regulation without giving the person making the representation an opportunity 
to show cause against the order proposed to be made. 


(6 ) 


Every order passed by the bank under this Regulation shall be communicated 
to the person concerned . 


( B . SWAMINATHAN ) 
GENERAL MANAGER 
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INDIAN OVERSEAS BANK 
INDUSTRIAL RELATIONS DEPARTMENT 

CENTRAL OFFICE 
CHENNAI 600 002 


NOLIFICATION 


Chennai dated the 05th February 2001 


No . IRD / 184 / 234 


In exercise of the powers conferred by 


Section 19 of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of 
Undertakings ) Act , 1970 ( 5 of 1970 ) , the Board of Directors of 
Indian Overseas Bank in consultation with the Reserve Bank of 
India and with the previous sanction of the Central Government , 


hereby makes the following Regulations further to 


amend 


the 


Indian Overseas Bank Officer Employees 


( Conduct ) Regulations , 


1976 namely : 


1 . 1 ) These Regulations may be called Indian Overseas Bank 

Officer Employees ( Conduct ) Amendment Regulations , 
2000 . 


2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . 


In the Indian Overseas Bank Officer Employees (Conduct ) 


Regulations , 


1976 , 


after regulation 


24 , 


the 


following 


regulation shall be inserted , namely : 


" 24A . Prohibition of Sexual Harassment of Working Women : 


( 1 ) No officer employee shall indulge in any act of sexual 

harassment of any woman at her worki place . 


( 2 ) 


Every officer employee who is in - charge of a work place 
shall take appropriate steps to prevent sexual 
harassment to any woman at such work place . 
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EXPLANATION - For the purpose of this regulation , " sexual 
harassment " includes such unwelcome sexually determined 
behaviour (whether directly or otherwise ) # 5 - 


a ) physical contact and advances , 
b ) a demand or request for sexual favours ; 
c ) sexually coloured remarks ; 
d ) showing pornography ; or 
e ) any other unwelcome physical , verbal or non - verbal 

conduct of sexual nature . 


NOTE : Earlier amendments to Indian Overseas Bank Officer 
Employees (Conduct ) Regulations 1976 were published in 
Part III Section 4 of the Gazette of India as per details 
given below : 


8 . No . 


NOTIFICATION 


NO . 


Date 


01 . 


10 . 12 . 1988 


02 . 


Gazette of India No . 50 Part III 
Section 4 ( Amendment to Regulation 
20 ( IV ) of IOB Officer Employers 
( Conduct ) Regulations 1976 ) 
Gazette of India No . 41 Part III 
Section 4 (Amendment to sub 
Regulation ( IV ) of Regulation 6 
IOB Officers Employees ( Conduct ) 
Regulations 1976 ) 


14 . 10 . 1989 


Gazette of India No . 41 Part III 
Section 4 ( Amendment to proviso to 
Regulation 21 JOB Officers Employees 
( Conduct ) Regulations 1976 ) 


14 . 10 . 1989 


04 . 


Gazette of India No . 29 Part III 
Section 4 ( Amendment to Proviso 
to Sub -Regulation 2 of Regulation 5 
of IOB Officer Employees ( Conduct ) 
Regulations , 1976 ) 


16 . 07 . 1994 


05 . 


Gazette of India No . 29 Part III 
Section 4 ( Amendment to Regulation 
14 ( 1 ) of IOB Officer Employees 
( Conduct ) Regulations , 1976 ) 


16 . 07 . 1994 


06 . 


Gazette of India No . 29 Part III 
Section 4 ( Amendment to Regulation 
20 ( 2 ) of IOB Officer Employees 
( Conduct ) Regulations , 1976 ) 


16 . 07 . 1994 


( B . SWAMINATHAN ) 
GENERAL MANAGER 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

PANCHDEEP BHAWAN KOTLA ROAD NEW DELHI 
No. R - 12 / 19 /1 /94 -Ins.I Col II 

Dated - 15th Jan , 2001, 


In supersession of Notification No R -12 /19/ 1 /94 -Ins. I dated 8 h June, 1998 , the 
Director General, EȘI Corporation exercising the powers under Regulation 75 of the 
ESI(Genl) Regulation 1950 read with the resolution of the Employees State Insurance 
Corporation dated 14 " December, 1980 has constituted as under the Zonal Peripatetic 
Special Medical Board under Regulation 74 of the Employees State Insurance (G 
Regulation , 1950 , for the purpose of Section 54 and 54 - A of the Employees State 
Insurance Act and Regulation 74 of the ESI(Genl) Regulation , 1950 for determining 
disability due to Occupational Diseases for East Zone having jurisdiction to examine 
cases of West Bengal, Orissa , Bihar and Assam regions 


Chairman 


Member 


1.Dr. K . A .Ramachandran ,Head of Department 
Medicine, ESI Hospital, Basaidarapur,New Delhi, 
2 . Senior Research Officer/Deputy Director, 

RIOH , Kolkotta . 
3. Chest Specialist, EȘI Hospital-cum 

Occupational Disease Centre ,Joka , 
Thakur- Pukar, 
Dist. 24 Pgns, W . B 


Member 


4 . Specialist( as per requirement ) from 
ESIHospital cum Occupational Disease Centre 
Joka , W . B 


Co- opted 
Member 


(In case the concerned specialist is not available in ESI 
Hospital/ODC , the specialist may be co -opted from other ESI 
Hospitals of the State Govt ) 


(S . CHANDARASEKHARAN ) 
INSURANCE COMMISSIONER 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

PANCHDEEP BHAWAN KOTLA ROAD NEW DELHI 
No. R - 12 / 19 / 1 / 94 - Ins I Col. II 

Datedista Jan .,2001. 


In supersession of Notification No R - 12 / 19 / 1 / 94 - Ins. I dated 8th June, 1998 , the 
Director General, ESI Corporation exercising the powers under Regulation 75 of the 
ESI(Genl) Regulation 1950 read with the resolution of the Employees State Insurance 
Corporation dated 14th December ,1980 has constituted as under the Zonal Peripatetic 
Special Medical Board under Regulation 74 of the Employees State Insurance (Genl ) 
Regulation , 1950 , for the purpose of Section 54 and 54 - A of the Employees State 
Insurance Act and Regulation 74 of the ESI(Genl) Regulation , 1950 for determining 
disability due to Occupational Diseases for West Zone having jurisdiction to examine 
cases of Maharashtra , Gujarat, M . P and Goa regions, and Pune, Nagpur, Thane and 
Marol sub - regions. 


Chairman 


1 .Dr K . A Ramachandran ,Head of Department 
Medicine, ESI Hospital, Basaidarapur,New Delhi. 
2 Senior Research Officer/Deputy Director , 

NIOH , Ahmedabad 


Member 


Member 


3 Chest Specialist,ESI Hospital- cum 

Occupational Disease Centre , 
M .G .M Hospital,Mumbai. 


4 . Specialist( as per requirement) from 

ESI Hospital cum Occupational Disease Centre 
M .GM Hospital, Dr. S . S Rao Road ,Mumbai 


Co -opted 
Member 


( In case the concerned specialist is not available in ESI 
Hospital/ODC, the specialist may be co - opted from other ESI 
Hospitals of the State Govt ) 


(S CHANDARASEKHARAN ) 
INSURANCE COMMISSIONER 
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FYW 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

PANCHDEEP BHAWAN KOTLA ROAD NEW DELHI 
No . R - 12 / 19 / 1 / 94 - Ins.I Col. II . 

Dated :- 15th Jan. 2001. 


In supersession of Notification No R -12 / 19 / 1 /94 - Ins. I dated 8 June, 1998 , the 
Director General, ESI Corporation exercising the powers under Regulation 75 of the 
ESI(Genl) Regulation 1950 read with the resolution of the Employees State Insurance 
Corporation dated 14h December, 1980 has constituted as under the Zonal Peripatetic 
Special Medical Board under Regulation 74 of the Employees State Insurance (Genl.) 
Regulation , 1950 , for the purpose of Section 54 and 54 - A of the Employees State 
Insurance Act and Regulation 74 of the ESI(Genl) Regulation , 1950 for determining 
disability due to Occupational Diseases for North Zone having jurisdiction to examine 
cases of Delhi, U .P ., Haryana, Punjab and Rajasthan regions . 


Chairman 


1 .Dr. K . A .Ramachandran ,Head of Department 

Medicine, ESI Hospital, Basaidarapur,New Delhi. 
2 . Senior Research Officer/Deputy Director, 

-NIOH , Ahmedabad . 


Member 


Member 


3 . Chest Specialist,ESI Hospital- cum 

Occupational Disease Centre , 
Basaidarapur, New Delhi. 


4 . Specialist(as per requirement) from 

E $ I Hospital cum Occupational Disease Centre , 
Bąsaidarapur, New Delhi 


Co -opted 
Member 


(In case concerned specialist-is not available in ESI 
Hospital/ODC , the specialistmay be co - opted from other ESI 
Hospitals in Delhi.) 


(S . CHANDARASEKHARAN ) 
INSURANCE COMMISSIONER 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

PANCHDEEP BHAWAN KOTLA ROAD NEW DELHI 
No. R - 12 /19 /1 /94 - Ins I Col.II 

Dated - ath Jan 2: 01 


In supersession of Notification No R - 12 /19 /1 / 94 -Ins I dated 8th June ,1998 , the 
Director General, ESĮ Corporation exercising the powers under Regulation 75 of the 
ESI(Genl) Regulation 1950 read with the resolution of the Employees State Insurance 
Corporation dated 14 "" December, 1980 has constituted as under the Zonal Peripatetic 
Special Medical Board under Regulation 74 of the Employees State Insuance (Genl ) 
Regulation , 1950, for the purpose of Section 54 and 54 - A of the I:mployees State 
Insurance Act and Regulation 74 of the ESI(Genl) Regulation , 1950 for determining 
disability due to Occupational Diseases for South Zone having jurisdiction to examine 
cases of Tamilnadu , Kerala , Karnataka, Andhra Pradesh regions , and Coimbatore , 
Madurai and Hubli sub -regions 


Chairman 


A Antrachandran,Head of Department 
Medicine , ESIHospital, Basaidarapur,New Delhi 
2 . Senior Research Officer/Deputy Director , 

RIOH ,Bangalore. 


Member 


Member 


3. Chest Specialist , ESI Hospital-cum 

Occupational Disease Centre , 
K ,K . Nagar, Chennai. 


4 . Specialist(as per requirement) from 

ESI Hospital cum Occupational Disease Centre 
KK Nagar, Chennai. 


Co- opted 
Member 


( In case concerned specialist is not available in ESI 
Hospital/ODC , the specialist may be co - opted from other ESI 
Hospitals of the State Govt ) 


J line 


lo 


HARAN ) 


(S CHANDARASEKHARAN ) 
INSURANCE COMMISSIONER 
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ILLO Tv 32 INST7107 CORPORATIOIT 


Iew Delhi 


: Dated : 22. 01. 2001 


mo . U - 1 , 53/ P Tarnta k2 / 99 -Med .II : - In pursuance of 

he Resolution rised by E .w . I . Corpor tion : t its meeting 
held on 25 . , 1951 conferring upon the Director Jeneral 
the motors of the Comarution under regulation 105 of 
the E . . 1 . (Genemi) Re jula tion 1950 - nd sich potere na Fing 
further delegaten to me vide Director Jenemi s Order 
No . 1024 (G ) d - tor 25 . 5 . 1983, I hereby authorise the 
following doctor to function ns Medical authority at 
s monthly remuneration in accordence rith the nomme 
1 . 0 . 1 . the date ;- ten below for one yent , or till a 
full time Medical Referee joins , whichever is earlier , 
for centres as stated below for rens to be allocated 
by Regional Dy Medical Commissioner (sz ) Bangalore for 


the purpose medial examination of the insured persons 


nnd grmot of certificates is in doubt . 


Period 


me ol Centre 


31 , No . 
1. 


Name of Doctor 
pr . 11. Vijay 


22 , 2 , 2001 

to 
21 . 2 . 2002 


Mysore 


Suhh 


(DR . ( II w . ) S . SINGE ) 
FIUDICAL COMISSIONER . 
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1 . UV and 


NOI 


! 


Ilirt 


ier Delli 


: 


win : 


10 . U - 16 / 53 / P 75cpiluba iwier . II :- In pursu nce of t ? - 
resolution pied hy b .v . . . Corporation at its meeting 
held on 25 .4 . 1951 conferring upon the Director Genem i 
the powers of te Coromtion under regulation 105 on 
the ESI (Gener 2 ) lis jul* tion 1950 and such powers 
h - ving further deleted to ne vide DGs order io . 10747 ) 
dated 25 . 5 . 1983 , I hereby authorise the following 
doctors to function as Medical authority at a monthly 
remunder tion in accordenace with the normg 1 . 9 . f . 
the da te given below for one year , or till “ full 
time Medical Referee joins , whichever 18 earlier , for 
centres as stated below for ? r098 to be allocated by 
Regional Dy .Medical Commissioner ( 82 ) llumba 1 for 
the purpose medical examination of the insured persons 
nad grant of certificates 18 in doubt . 


$ 1 , 19 


to 


Nome of Doctor Perlod Name of centre 
Dr . G . V . Deshnane 1 . 1 . 2001 

unalner 

31 . 12 . 2001 
Dr . w . R . ürnikr 1 . 10 .2000 

Chrli $ non 
30 . 9 . 2001 


2 . 


to 


s . 


Suuph 


( DR . ( 11RS . )S . 3IGH ) 
ITE DICIL COI-MISSIONER . 


- 


1 


1 
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EMPLC EES STATE INETRE CE CORPORATION 


LS - AHWA N - - - 


VEW DELHI dated the .25 - 1 - 2001 


No . 
No . N - 15 / 13 / 14 / 8 / 90 - P & D 

. : In pursuance 
of powers conferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees State 
Insurance Act , 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95 - A 
of the Employees State Insurance (General) Regulations , 1950 , 
the Director General has fixed the 1st February , 2001 

Las 
the date from which the medical benefits as laid down in the 
said Regulation 95 - A and the Tamil Nadu 
Employees State Insurance (Medical Benefit ) Rules , * 19 hanno 
shall be extended to the families of insured persons in the 
following area in the State of Tamil Nadu 

_ namely 


" Areas comprising the Revenue Villages of Manjakuppam , 
Thiruvandhi Puram , Kudlkadu , Pachai anguppam , 
Feriakangananguppam , Chinna Kangananguppam , Thiyagavalli , 
Karaikadu , Chellanguppam , Cuddalore (Municipal) , 
Cuddalore (Non - Municipal ) , Thiruppapullyur , Vilvarayanatham , 
Vanniyarpalayam , Devanampattinam , Kondur (Municipal ) , 
Kondur (Non -Municipal ) , Chemmanguppam , Ponniyanguppam 
of Cuddalore Taluk of Cuddalore District . " 


( R . C . SHARMA ) 
DY . DIRECTOR (H & D ) 
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EMPLOIEES STATE INSURANCE CORPORATION 


TW DELHI dated the gu bheti 


a 


No . N - 15 / 13/ 6 / 2 / 98 - F & D 

: In pursuance 
of powers conferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees State 
Insurance Act , 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95 - A 
of the Employees State Insurance (General ) Regulations , 1950 , 
the Lirector General has fixed the 1st Januar 
the date from which the medical benefits as laid down in the 
said Regulation 95 - A and the Kerala 
employecek - State Insurance (Medical Benefit ) Rules , 19 57 
shall be extended to the families of insured persons in the 
following area in the wtate of Kerala 

namely 


" The areas with in the Revenue village of 


Pariyaram in Mukundaruram Taluk of 


Trichur District . " 


(R . 

C RMA ) 
DY . DTRECTOR (I & D ) 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 
PANCHDEEP BHAWAN KOTLA ROAD : NEW DELHI 


NOA - 12 ( 11 )- 1 /94 -DM (HQ ) : - In exercise of the powers conferred by Sub 
Section (1 ) of Section 97 read with Caluse (XXI) of Sub - Section 2 and 
Sub -Section (2 - A ) of that Section and Sub -Section ( 2 ) of Section 17 of the 
Employees State Insurance Corporation Act , 1948 ( 34 of 1948 as 
amended ), the Employees State Insurance Corporation hereby makes the 
following regulations regulating the method of recruitment to the post of 
Electrician in the Employees State Insurance Corporation namely : 


1 . 


Short title and commencement : 


These Regulations may be called the Employees State 
Insurance Corporation (Electrician ) Recruitment Regulations, 
2000. 
They shall come into force on the date of their publication in 
the official Gazette . 


I LL 


2 . 


Number, classification and scale of Pay : 


The number of the said post, its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in column 2 to 4 of the 
Schedule annexed to these regulations. 


3 . 


Method ofRecruitment, Age limit , qualifications etc . : 


The method of recruitment to the said post, age limit , qualifications 
and other matters connected therewith , shall be as specified in 
Column 5 to 14 of the said schedule . 


Disqualifications : 
No Person - 


( a ) 


(b ) 


Who has entered into or contracted a marriage with a person 
having a spouse living, or 
Whom having a spouse living , has entered into or contracted 
a marriage with any person shall be eligible for appointment 
to any of the said post. 


Provided that the Director General of the Corporation may if 
satisfied that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such persons and the other party to the marriage and 
that there are other grounds for so doings , exempt any person from 
the operation of these regulations. 


Power to Relax : 


Where the Director General of the Corporation is of the opinion that 
it is necessary or expedient so to do , he may by order, for reasons 
to be recorded in writing and after taking the prior approval of the 
Central Government, relax any of the provisions of these 
regulations with respect to any class or category of person . 
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A 


Residuary Matters : 


Subject to the provisions of these regulations and instructions 
applicable to the corresponding category of posts in the 
Corporation shall apply to the post specified in the Schedule 
annexed to these regulations. 


Savings : 


Nothing in these regulations shall affect reservation and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Caste , the 
Scheduled Tribes and other special categories of persons from time 
to time in this regard . 


Scheduled caste, the 


(SUMAN SWARUPI 
DIRECTOR GENERAL 


95+1 


RECRUITMENT REGULATIONS FOR ELECTRICIAN 


Name of the No of Posts 
Past 


Classification 


for 


Scale of Pay 

Whether Selection by Whether benefit of added Age limit 
ment or Selection - cum - l years of service admissible Director 
seniority or non - selection under Rule 30 of the Recruitment 
post 

CCS (Pension rules 1972 
| 

5 
Rs 3050 -75- 3950- 80 -4590/- T 

NA 

18 - 25 years 


2 


3 


Electrician 


NA 


02 (2000 ) subject to Group C Non 
vanation depending Ministenal Non 
upon the work toad Gazetted 


Promotion or by Deputation or by 
Absorption and percentage of the posts to 
be filled by vanous methods 


Educational & other qualifications required for Whether age & Educational Qualifications Penod of Probation , if any 
Direct Recruits 

prescnbed for Direct Recruits will apply in the 

case of Promotees 
8 

10 
Middle Pass 15 Class Wireman Certificate & 3 

NA 

2 Year 
years experience as Electrican or Wireman OR 
Certificate of Electnaan / Wireman from ITI 
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11 


100 % by Direct Recruitment 


# DPC exists what is its composition 


in case of Rectt. By Promotion/ Deputation/ Absorption grades from 
which Promotion / Deputation / Absorption to be made 


12 


13 


Circumstances in which UPSC is to be consulted in 
making Recruitment 

14 
Not Applicable 


_ 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable - 


NotApplicable 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 
PANCHDEEP BHAWAN KOTLA ROAD : NEW DELHI 


NOA - 12 (11)- 1 / 94 -DMHQ ) : - In exercise of the powers conferred by Sub 
Section (1) of Section 97 read with Caluse (XXI) of Sub - Section 2 and 
Sub -Section ( 2 - A ) of that Section and Sub - Section ( 2 ) of Section 17 of the 
Employees State Insurance Corporation Act, 1948 ( 34 of 1948 as 
amended ), the Employees State Insurance Corporation hereby makes the 
following regulations regulating the method of recruitment to the post of 
Electrician in the Employees State Insurance Corporation namely : 


Short title and commencement : 


(i) 


- 


- 


These Regulations may be called the Employees State 
Insurance Corporation (Electrician ) Recruitment Regulations 
2000 . 
They shall come into force on the date of their publication in 
the official Gazette . 


(i ) 


- 


- 


Number, classification and scale of Pay : 


The number of the said post, its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in column 2 to 4 of the 
Schedule annexed to these regulations . 


Method of Recruitment, Age limit, qualifications etc . : 


The method of recruitment to the said post, age limit , qualifications 
and other matters connected therewith , shall be as specified in 
Column 5 to 14 of the said schedule . 


Disqualifications : 
No Person - 


( a ) 


( b ) 


Who has entered into or contracted a marriage with a person 
having a spouse living , or 
Whom having a spouse living, has entered into or contracted 
a marriage with any person shall be eligible for appointment 
to any of the said post. 


Provided that the Director General of the Corporation may if 
satisfied that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such persons and the other party to the marriage and 
that there are other grounds for so doings, exempt any person from 
the operation of these regulations. 


Power to Relax : 


Where the Director General of the Corporation is of the opinion that 
it is necessary or expedient so to do , he may by order , for reasons 
to be recorded in writing and after taking the prior approval of the 
Central Government, relax any of the provisions of these 
regulations with respect to any class or category ofperson . 


8479 G1/2000 . 
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6 . 


Residuary Matters : 


Subject to the provisions of these regulations and instructions 
applicable to the corresponding category of posts in the 
Corporation shall apply to the post specified in the Schedule 
annexed to these regulations . 


Savings : 


Nothing in these regulations shall affect reservation and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Caste , the 
Scheduled Tribes and other special categories of persons from time 
to time in this regard . 


(SUMAN SWARUPT 
DIRECTOR GENERAL 


RECRUITMENT REGULATIONS FOR ELECTICIAN 


PARTIISec.4] 


Name 
Post 


of 


the No . of Posts 


Classification 


Scale of Pay 


for 


Whether Selection by Whether benefit of added Age limit 
merit or Selection- cum years of service admissible Director 
seniority or non - selection under Rule 30 of the Recruitment 
post 

CCS (Pension) rules, 1972 

6 . 
NA 

N . A . 

18 - 25 years 


, 


2. 


3 . 


5 . 


Electrician 


Rs. 3050 - 75 - 3950 -80 -4590 / 


02 ( 2000 ) subject to Group C Non 
variaton depending Ministerial Non 
upon the work - load Gazetted . 


Educational & other qualifications required for Whether age & Educational Qualifications Period of Probation , if any 
DirectRecruits 

prescribed for Direct Recruits will apply in the 
case of Promotees. 

i 


Promotion / or by Deputation or by 
Absorption and percentage of the posts to 
be filled by various methods 
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11. 


N . A . 


2 Years 


100 % by Direct Recruitment 


Middle Pass , 1st Class Wireman Certificate & 3 
years experience as Electncian or Wireman OR 
Certificate of Electrican/ Wireman from I. T.I. 


If DPC exists what is its composition 


Circumstances in which UPSC is to be consulted in 
making Recruitment 


In case of Rectt By Promotion Deputation / Absorption grades from 
which Promotion / Deputation / Absorption to be made . 

12 . 
Not Applicable 


14 . 


13 . 
Not Applicable 


Not Applicable 


6SHI 
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The Institute of Chartered Accountants af India 


Post Bax No 3314, 122 , Mahatma Gandhi Road , Nungambakkam , Chennai - 600 084 


31 JAN 2001 


(Chartered Accountants ) 


3SCA (4 }/2 /200 ) 2001 lo pursuance or Regulation 18 of the Chartered Accountants Regulations 1988 it is hereby notified that in exercise of the poweis 
conferred by Clause (b ) ol sub section ( 1 ) of Section 20 of the Chartered Accountants Act,1949 the Council of the Institute of Chartered Accountants 
on India has removed from the Register of Members of this Institute at their Request with cllect from dalc ( ) mentioned against the names of the 
Collowing members 


S No MRN 


Member Name & Address Removal Dt. 


S.No. MRN 


Member Name & Address RemovalDt. 


I 


(X18021 


31/03/2000 


31/01/2000 


3 027769 MI PRASADS 

40 /353 A GANDHINAGAR 
KURNOOL -518001 


Mr SRIPATHIRAO A 
19 ) PUSHPANJALI 
VBECHS LAYOUT 
BILEKAHALLI (BEHIND UM ) 
2ND MAIN VIB CROSS 
BANGALORE 560076 


4 


030309 


Mr GANAPATHY R 

31/03 /2000) 
218 NEERAMANKARA 
SANKAR NAGAR 
THIRUVANANTHAPURAM 695040 


2 


tos population 


009874 Mr VISHNU RAOC 

in momen 
FLAT NO 38 CANARA BANK APPTS 
10 DIAGONAL ROAD 
V V PURAM 
BANGALORE -560004 


triple 


(Ashok Hulda) 

Secretary 
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11 


The Institute of Chartered Accountants of India 
(Decentralised Office ) 7 , Russell Street, Calcutta - 700 071 


TIL 


ILOTA 


P 


(Chartered Accountants ) ECR 2001 
ECA / 5 /2 /2000 - 2001 : With reference to this Institute Ndihtution 
Nos . 3ECA / 4 /7 . 1987 -88 dated 30 Dec 1987, 3ECA ( 4 )/ 10 / 1991- 92 
dated 23 Jan 1992 , 3ECA ( 4 )/4 /1993-94 dated 01 Feb 1994 ,3ECA (4 )/ 
3 /1994 - 95 dated 03 Feb 1995, 3ECA / 4 /7/ 1995 - 96 dated 25 Feb 1996 , 
3ECA ( 4 /3 /97- 98 dated 31 Mar 1998 , 3ECA /4 / 3/ 1998 -99 dated 12 
May 1999 , 3ĘCA /4 / 2/ 1999 - 2000 doted 11 Apr 2000 and 3WCA / 4 /3 / 
1999 -2000 dated 31 Mar 2000 , it is hereby notified in pursuance of 
Regulation 20 of the Chartered Accountants Regulations ,1988 that in 
exercise of the powers conferred by Regulation 19 of Regulations,the 
Council of the Institute of Chartered Accountants of India has restored 
to the Register of members with effect from the dates mentioned against 
their names, the names of the following members: 
S MRN Name & Address 

Restore Dt 
No. 
006726 MoMULLICK KAMALESH 

20/06/ 2000 
KUMAR FCA 
S KIRAN SANKAR ROY ROAD 

CALCUTIA_ 702001 
* * * 008432 Mr. SARMA RABINDRA 

17 /05/ 2000 
CHANDRA ACA 
759 ARBAR ROAD 
PARAMUS 
NJ-07652 

USAO 
3 011034 Mr. AHMED ZIAUDDIN FCA 

08 /05 /2000 
C / O WEBEL BHABAN 
BLOCK EP /GP, SECTOR - V , BIDHAN NAGAR 

CALCUTTA 700091 
4 012096 Mr. KOTHARILAL CHAND ACA 01/ 10 / 1999 

92 . JAMUNALAL BAJAJSTREET, 

CALCUTTA 700007 
5015841 Mr. NANDA ANIL KUMAR ACA 08 /05/ 2000 . 

INTERNATIONAL COMMODITIES 
MANAGEMENTS INC 
PO BOX : 17567 
DUBAIO 

UAĘ 
6 017690 Mr.MAZUMDAR SRIDHAR ACA 28 / 06 /2000 

56 / 1 /G SARSUNA MAIN ROAD 

CALCUTTA 700061 
7 033892 Mr. BHATTACHARJEE AMITAVA FCA OS/ 05 / 2000 

C /O IOC LTD MARKETING DIVISION ) 
DTMIDNAPORE 

HALDIA 721607 
8050250 Mr. DUTTA SAMIR KUMAR ACA 11/09/2000 

9 KHELAT BABU LANE 

CALCUTTA 700037 
9 050877 Mr. NATH AJIT KUMAR ACA 

26 /07/ 2000 
118 /A MADAN MOHAN BURMAN STREET 
1 - - - - - CALCUTTA 700007 
10 051520 Mr. SHAROFF CHANDRU A ACA 16 /08 /2000 

OVERSEAS -2663 
S DECATUR BLVD . APT 2081 
NEVADA 89102 
LASVEGAS 0 

USA 
11 052040 Mr. BANERJEE PRADIP KUMAR ACA 30 / 06 /2000 

P - 152 CITROAD 
CALCUTTA 700054 


12 052668 Mr. SIRCAR SANJOY ACA 

01/06 / 2000 
ASSISTANT PROFESSOR , 
SPJAIN INSTITUTE OF MANAGERMENT 
& RESEARCH 
MUNSHINAGAR DADABHAIROAD , ANDHÆRI( W ) 

MUMBAI 4008058 
13 052786 Mr. GUPTA DWAIPAYAN ACA 

23 /05/2000 
PO BOX NO 60017 , UAE 
DUBAI (U . A . E .) 0 

UAE 
14 053617 MICHOKHANIPRAVEEN FCA 21/09 /2000 

SR MANAGER ( FINANCE & ACCOUNTS ) 
BIRLA CORPORATION LTD , AUTO TRIM DIV . 
BIRĻA BUILDING , 4TH FLOOR 
9 / 1 RN MUKHERJEE ROAD 

CALCUTTA 700001 
15 053715 Mr.MANDHANYA BENIGOPAL FCA 10 /08 /2000 

5 /7 BURO SHIBTALA MAIN ROAD 

NUR COMPLEX , FLAT NO D - 31 

CALCUTTA 700038 
16 053888 Mr. NANDY DEBASIS ACA 

10 / 04 (2000 
INDIAN ALUMINIUM COLTD 
AIR INDIA BUILDING , 
15TH FLOOR , NARIMAN POINT 

MUMBAI 400021 
17 .054052 Mr. SHRESTHA ANUP KUMAR FCA 05/06 / 2000 

GYANESHWAR 33 
- PO BOX NO 8136 

KATHMANDUO 
18 054233 Mr. AGARWAL AJAY FCA 

19 /09 / 2000 
65 G TROAD NORTH , HOWRAH 

LILUAH 711204 
19 054278 Mr. TRIVEDIMANOJ ACA 

10/04/2000 
4 /6 HAPPY HOME AVENUE , 
KIRIKIRI INDUSTRIAL AREA , 
APAPA , LAGOS O 

NIGERIA 
20 055440 Mr.SADHUKHAN SUSANTA 

22 /08 /2000 
KUMAR ACA 
37 BTROAD 
DT 24 PARGANAS , PO TALPUKUR 

BARRACKPORE 743187 
21 055504 Mr. AGARWAL AVINASH ACA 

03 /04 /2000 
ARKAY ENGINEERING ENTERPRISE 
I BONFILED LANE , 2ND FLOOR 

CALCUTTA 700001 
22 055562 Mr. JOYDEEP DAS ACA 

14 /06 / 2000 
86 / 1 - A , GOLF CLUB ROAD , TOLLYGUNGE . 

CALCUTTA 700033 
23 056118 Mr. TATIA RAJESH ACA 

22 /06 / 2000 
G - 01 ASHAD HOUSING COMPLEX 
MADEL ,MARGAO , GOA 

MARGAO GOA 403722 
24 056842 Mr. KAR RAHUL ACA 

28 / 06 / 2000 
P - 93 SARDAR SANKAR ROAD 

CALCUTTA 700029 
25 057159 Mr. BHUTRA BINOD KUMAR ACA 18 /07/2000 

M / S NISHANT IMPORT & EXPORT CO 
LLC PO BOX 22249 , UAE 
SHARJAH O 
UAE 
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26 057277 Mr BASU SUDHENDU KUMAR ACA 24 /05 / 2000 

BALMER LAWRIE & COLTD 
CONTAINER FREIGHTSTATION 
MANALI 

CHENNAI 600X68 
27 057407 Ms MADAN RITU ACA 

11/07 /2000 
255/ B VINOD KUNJ, 
WADALA STATION ROAD 

MUMBAI 400031 
28 057672 M RAMPRASAD LATHA ACA 25/04/2000 

35 RIVER DRIVE SOUTH 
APARTS 1807 JERSEY CITY 
NJ 07310 

USA 
29 057738 Mr AGARWAL ANAND ACA 

09 /05/2000 
P 221 CIT ROAD 
SCHEME VIIM 

CALCUTTA 700054 
30 058001 Mr BASU KAUSIK KUMAR ACA 29 /05/ 2000 

214 RABINDRA PALLY, 
BLOCKD PUSH ANJALI APPT . 
BLOCK D , PLAT NOBUST FLOOR , 

CALCUTTA 700086 
31 0 $ 8017 Mr BAFNA KAMAL ACA 

21/07/2000 
ONIC HOLDING SAOG , 
P. B 2254 
PC 112 RUWI 
MUSCATE O 

SULTANATE OF OMAN 
32 058126 Mr DAS PRATAP KUMAR ACA 03 /06 / 2000 

P - 178 KALINDIHOUSING ESTATE 

CALCUTTA 700089 
73 058243 Mr, PATNAIK SANJAY KUMAR ACA 20 /06 / 2000 

H /O MR SAMUEL PRADHAN 
AT. PEYTON SAHI 
PO KUJXI BAZAR 

CUTTACK 753001 
34 058546 Mr. CHOUDHARY ANUP KUMAR ACA 23 / 06 / 2000 

C /O M / S RELIANCE PETROLEUM LTD 
DIGVIJAY GRAM 
MOTIKHAVDI 
JAMNAGAR 361140 


Andmed 


(ASHOK HALDIA ) 

SECRETARY 
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